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Predgovor

v <

»Jedini nacin da napravi$ nesto veliko u zivotu jest da volis to $to radis.

Steve Jobs

Dinamican razvoj nastavnih sadrzaja u sustavima e-ucenja mijenja posto-
jece obrasce ucenja i poucavanja te dovodi do intenzivne primjene e-ucenja u
obrazovanju. Koliko god bili sposobni i spremni napraviti prekretnicu i e-uce-
nje prihvatiti kao ucenje koje ¢e nam omoguciti bolje dijeljenje informacija te
razvijanje konstruktivnog misljenja uz medusobnu suradnju i komunikaciju,
moramo prihvatiti promjene ,prezentiranja“ nastavnih sadrzaja u sustavima
e-ucenja.

Ocekuje se kako ¢e primjena sustava e-ucenja unaprijediti nastavni proces,
a jedan od osnovnih preduvjeta za to je kvalitetno oblikovanje nastavnih sadr-
zaja. S tim u vezi postavljaju se pitanja:

Kako oblikovati nastavni sadrzaj u sustavu e-ucenja?
Trebamo li slijediti modele oblikovanja nastavnih sadrzaja u sustavu e-ucenja?

Model oblikovanja nastavnih sadrzaja u sustavu e-ucenja promatramo u pet
faza:

1. Analiza nastavnih sadrzaja i analiza onih koji uce te postavljanje cilja i
predvidanje ishoda ucenja.

2. Oblikovanje nastavnih sadrzaja u obliku nacrta.

3. Razvoj oblikovanih nastavnih sadrzaja u sustavu e-ucenja.

4. Implementacija (primjena) oblikovanih nastavnih sadrzaja.

5. Vrednovanje (formativno i sumativno) oblikovanih nastavnih sadrzaja.

Za studente koji se po prvi put susre¢u s ovom temom, a imaju predznanja
o sustavima e-ucenja, ova knjiga ima funkciju udzbenika u kojemu ¢e pronaci
odgovore na pitanja kako, zasto i kada oblikovati nastavni sadrzaj u sustavu
e-ucenja. Ucenje u sustavima e-ucenja nije samo listanje stranica u razlicitim
formatima niti dodavanje digitalnih nastavnih sadrzaja, nego oblikovanje na-
stavnih sadrzaja u ¢ijem je sredi$tu online ucenje. Pri online u¢enju pomocu
sustava e-ucenja ucenik i ucitelj su fizicki razdvojeni, a ucenje se odvija u bilo
koje vrijeme i na bilo kojem mjestu. Svatko tko oblikuje i razvija nastavne sa-
drzaje u sustavu e-ucenja mogao bi postaviti, a vjerojatno i postavlja neka od
dolje navedenih pitanja:

6



Oblikovanje nastavnih sadrzaja u sustavu e-ucenje: Kako oblikovati i implementirati nastavni sadrZaj u sustavu e-ucenja?

« Kako oblikovati nastavne sadrzaje?
« Tko su ucenici koje ¢u poucavati?
« Sto sve moram znati o ucenicima?

« Kako isporuciti nastavne sadrzaje, kako ih oblikovati i prilagoditi u¢enicima,

uz pozitivnu percepciju nastavnih materijala u sustavu e-ucenja?
« Kako ¢u znati koliko su ucenici naucili?
« Koja su znanja potrebna za oblikovanje nastavnih sadrzaja?

« Koja je razlika izmedu tradicionalnog oblikovanja nastavnih sadrzaja i
oblikovanja nastavnih sadrzaja u sustavu e-ucenja?

« Koliko vremena ¢u potrositi?

« Hocu li potrositi manje ili viSe vremena nego pri oblikovanju tradicionalne
nastave?

Oblikovatelj nastavnih sadrzaja u sustavu e-ucenja posegnut ¢e za odgovo-
rima na postavljena pitanja imajuci u vidu da vrijeme i znanje uloZeno u obli-
kovanje nastavnih sadrzaja u sustavima e-ucenja nije uzaludno. Jednom obli-
kovani nastavni sadrzaji imaju mogucnost izmjena, a vrijeme pripreme izrade
nastavnih sadrzaja se skracuje.

Kako bi se nastavni sadrzaji isporucili online potrebno je upotrijebiti dobru
platformu koja ¢e podrzavati proces ucenja i poucavanja.

U ovom je udzbeniku kao platforma za proces ucenja i poucavanja izabran
sustav Moodle. Sustav Moodle se u Republici Hrvatskoj intenzivno primjenjuje
posljednjih deset godina, a na Odsjeku za uciteljski studij Filozofskog fakulteta
u Splitu studenti smjera Primjena informacijske i komunikacijske tehnologije u
ucenju i poucavanja oblikuju i primjenjuju nastavne sadrzaje u sustavu Moodle.
To je jedan od razloga zbog kojih ¢e se primjer oblikovanja nastavnih sadrzaja
u sustavu Moodle predstaviti na kraju ovog udzbenika.

Imajudi u vidu sve navedeno, glavni dio ovoga udzbenika su modeli obli-
kovanja nastavnih sadrzaja koji svojim opisom i predstavljanjem naglasavaju
svoju vaznost i upotrebljivost za odabrano podru¢no znanje razvijeno u susta-
vu e-ucenja.
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Sadrzaj i struktura udzbenika

Udzbenik obuhvaca teorijski i prakti¢ni dio.

U prvom, teorijskom dijelu udzbenika opisuju se okruzenje sustava e-ucenja
i utjecaj sustava e-ucenja na obrazovanje, iznosi se teorijski pristup oblikovanja
nastavnih sadrzaja u sustavima e-ucenja te se nabrajaju i opisuju modeli obli-
kovanja nastavnih sadrzaja u sustavima e-ucenja.

U drugom, prakticnom dijelu udzbenika, Primjena modela za oblikovanje
nastavnih sadrzaja u sustavu Moodle, prikazan je primjer oblikovanih nastav-
nih sadrzaja.

Dt s s s b o e e e e e s s s s s b b e e e s e s e e e e e e e s e e b s e e e o b b e e e e R e e e e e

Vjerujem da ¢e udzbenik biti zanimljiv svima koji se bave problematikom
oblikovanja nastavnih sadrzaja u sustavima e-ucenja, a posebno onima zainte-
resiranima za izmjenu nacina primjene sustava e-ucenja u nastavnom procesu.

DR B e e e s e s e P s e i e s e s e e e e s e e e e i e s B B i R R B b e B B

Posebnu zahvalu upucujem prof. dr. sc. Slavomiru Stankovu na savjetima,
podrsci i ohrabrenju tijekom pisanja udzbenika.

Autorica



Oblikovanje nastavnih sadrzaja u sustavu e-ucenje: Kako oblikovati i implementirati nastavni sadrZaj u sustavu e-ucenja?

1. Okruzenje i primjena sustava e-ucenja

Okruzenje odgojno-obrazovnog procesa u kojem ucenici postaju aktivni
sudionici u implementaciji nastavnih sadrzaja potice ucitelja na promjenu re-
alizacije nastavnog procesa. U takvom okruzenju danasnji ucenici su fleksibil-
ni, dinami¢ni, prilagodeni tehnologiji, multimedijski snalazljivi, interaktivni,
umrezeni, kreativni i prilagodljivi. Oni koji prate i poticu sinergiju ucitelja i
ucenika svoje ¢e poucavanje temeljiti na konstruktivistickoj pedagogiji, cijeniti
suradnicko ucenje te prepustiti u¢enicima donosenje odluka i zakljucivanje. S
time je usko povezana i uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
(eng. Information and communication technology- ICT) u nastavnom proce-
su. Informacijska i komunikacijska tehnologija je krovni pojam koji obuhvaca
sve tehnologije za prijenos informacija kao $to su: mediji za pohranu podataka
(papir, olovka, magnetski disk/ trake, opticki diskovi - CD/ DVD), tehnologija
za emitiranje informacija (radio i televizija) te bilo koja tehnologija za komuni-
kaciju putem glasa, zvuka i slike (Lubbe, Singh, 2009).

Proces obrazovanja, kako formalnog tako i neformalnog, aktivno je u kon-
taktu s informacijskom i komunikacijskom tehnologijom koja predstavlja teo-
riju i praksu izgradnje, uporabe, vodenja i vrednovanja procesa ucenja. Obra-
zovanje 21. stolje¢a nezamislivo je bez primjene informacijske i komunikacijske
tehnologije ¢iji utjecaj se primjecuje i u reformama odgojno-obrazovnog pro-
cesa. Digitalna agenda za Europu (2014) jedna je od sedam vodecih inicijativa
Strategije Europe 2020. Agenda odreduje klju¢nu ulogu informacijske i komu-
nikacijske tehnologije za razvoj Europe do 2020. Informacijska i komunika-
cijska tehnologija ¢e pomoci kako bi ucenje bilo ucinkovitije i kreativnije uz
inovacije, rjeSavanje slozenih problema te pristup aktualnom znanju. Informa-
cijska i komunikacijska tehnologija u nastavi se moze podijeliti na 4 kategorije:

« Alati za informiranje su aplikacije koje pruzaju informacije u razli¢itim
formama kao $to su tekst, zvuk, grafika i videozapis. Ovi alati se smatraju
pasivnim spremistem informacija. Informativni alati su: multimedijske en-
ciklopedije i WWW.

« Situacijski alati su alati koji smjestaju ucenike u okruzenje u kojem mogu
dozivjeti kontekst i dogadanja. Primjeri takvih alata su: simulacije, igre,
prosirena i virtualna stvarnost.

« Alati za konstrukciju su alati koji se koriste kako bi manipulirali informacija-
ma. Primjeri ove vrste alata su alati za izradu mentalnih i konceptualnih mapa.

« Komunikacijski alati su alati kojima se provodi komunikacija izmedu uci-
telja i/ili ucenika. Primjeri komunikacijskih alata ukljucuju e-postu, elek-
tronske oglasne ploce, chat i telekonferenciju (Lim, Tay, 2003.).
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Uporabom tehnologije u nastavi dolazi do pojave pojma digitalne kompe-
tencije. Digitalna kompetencija jedna je od osam klju¢nih kompetencija koje
je odredila Europska unija. Odnosi se na pouzdanu i klju¢nu uporabu cjeloku-
pnog raspona digitalnih tehnologija za informacije, komunikaciju i za rjeSava-
nje osnovnih problema u svim aspektima zivota.

Europski okvir za digitalne kompetencije za gradane (DigComp) podijeljen
je u pet podrucja s 21 kompetencijom:

1. Informacijska i podatkovna pismenost koja obuhvaca pregledavanje,
pretrazivanje, filtriranje, vrednovanje i upravljanje.

2. Komunikacija i suradnja sa sljede¢im kompetencijama: komuniciranje i
suradivanje uporabom digitalne tehnologije, dijeljenje podataka, informa-
cija i sadrzaja putem digitalnih tehnologija, postivanje pravila ponasanja u
digitalnom okruzenju i upravljanje digitalnim identitetom.

3. Stvaranje digitalnog sadrzaja podrazumijeva razvijanje digitalnog sa-
drzaja, integriranje i ponovno razradivanje digitalnog sadrzaja, uporaba i
uvazavanje autorskih prava i dozvola i programiranje.

4. Sigurnost obuhvaca zastitu uredaja, osobnih podataka, privatnosti, zdrav-
lja i okolisa.

5. Rjesavanje problema obuhvaca kompetencije kao $to su rjesavanje teh-
nicki problema, prepoznavanje i pronalazak tehnoloskih rjesenja, kreativno

rjesavanje problema koristenjem digitalne tehnologije te prepoznavanje ne-
dostataka digitalne kompetencije.

Razvoj i uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije, uz primje-
nu pedagogijskih nacela, omogucili su nastanak nove obrazovne paradigme -
e-ucenja (eng. E-learning, elearning, eLearning) (Stankov, 2009).

E-ucenje se implementira u sustavima e-ucenja, a uz dobro oblikovan i pro-
veden nastavni sadrzaj pruza mogucnosti kako online, tako i hibridnog ucenja,
poucavanja i testiranja znanja ucenika. Sinergija nacela e-ucenja i nacela peda-
gogije doprinosi i procesu cjelozivotnog ucenja- Learning for Life (Department
of Education and Science,2000). Ovakav prosireni pedagogijski koncept, kojeg
donosi e-ucenje i u koji se ukljucuje i obrazovna tehnologija, mijenja ulogu
ucitelja, ucenika, ali i roditelja. Obrazovna tehnologija nije samo tehnicki pro-
izvod, ve¢ je i alat u procesu ucenja, poucavanja i testiranja znanja u rukama
»dobrog® ucitelja. Richey (2008) navodi kako obrazovna tehnologija pobolj-
$ava performanse stvaranja, koristenja i upravljanja tehnoloskim procesima
i resursima u svrhu procesa ucenja. Naziv e-ucenje predlozio je Elliot Masie
(krajem 1997. godine), koji ga poistovjecuje s online uc¢enjem (Croos, 2004).
Masie smatra da je e-ucenje uporaba mrezne tehnologije koja sluzi za oblikova-
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nje, primjenu, odabir, administriranje i proSirenje ucenja. Aldo Morri (Morri,
1997) uvodi termin e-ucenje povezujuci ga s daljinskim ucenjem, a trziste za
interaktivno ucenje na daljinu, ,,sada poznato kao e-ucenje®, dozivljava procvat
zajedno s porastom znacaja interneta, krajem 20., a pocetkom 21. stoljeca.

E-ucenje (Wentling i drugi, 2000) ima dinamican tijek primjene, istraziva-
nja i razvoja te se njime prikupljaju znanja raspodijeljena i omogucena putem
elektronickih sredstava, a ukljucuje sinkroni i asinkroni pristup koji ovise o
vremenu i mjestu raspodjele.

E-ucenje obuhvaca podrsku citavog niza razlicitih elektronickih medija
(internet, intranet, satelit, audio/video trake, interaktivna TV i CD-ROM, di-
gitalni alati, sustavi e-ucenja) kako bi ucenje za profesionalno zanimanje bilo
fleksibilnije (Kerr, 2012).

Udruzenje Association for Talent Development (ATD) (https://www.td.org)
navodi da e-ucenje pokriva velik skup primjena i procesa kao $to su ucenje
temeljeno na webu, ucenje temeljeno na racunalu, prividni razredi i digitalno
suradivanje. Ono uklju¢uje uporabu nastavnih sadrzaja preko interneta, racu-
nalnih mreza, audio i video traka, satelitskog prijenosa, interaktivnih TV-a i
CD-ROM medija (Kaplan-Leiserson, 2006).

Prednosti e-ucenja su globalni pristup sadrzajima, nizi troskovi, povecanja
brzine dostupnosti obrazovnih sadrzaja, veca fleksibilnost te odgovornost ono-
ga koji primjenjuje, ali i onoga koji usvaja nastavne sadrzaje. Implementacija
e-ucenja realizira se u sustavima e-ucenja.

Sustavi e-ucenja su web-aplikacije kojima se pristupa putem web-pregled-
nika s bilo kojeg racunala koje ima pristup internetu. Ovakvi sustavi instalirani
su na web-posluziteljima odgojnih i obrazovnih institucija pri ¢emu pruzaju
moguc¢nosti oblikovanja nastavnih sadrzaja (tecaja, kolegija), dodavanja na-
stavnih i nenastavnih materijala, online razgovora putem drustvenih alata, rje-
S$avanje zadaca, kvizova, testova te predaju rijeSenih zadaca od strane onih koji
ih rjedavaju (Tomas, 2015).

Sustavi e-ucenja ukljucuju funkcionalnosti kao Sto su: oblikovanje, pospre-
manje i isporuka nastavnih sadrzaja, testiranje i vrednovanje znanja ucenika,
upravljanje i administriranje sudionika (ucitelja, ucenika, stru¢njaka za po-
druc¢no znanje). Takve funkcionalnosti impliciraju sudionike sustava e-ucenja
kao $to su: ucenik, ucitelj, stru¢njak podru¢nog znanja i administrator sustava.
Navedene funkcionalnosti moraju imati komponente kao $to su: autorski ala-
ti, komunikacija posredstvom racunala, alat za navigaciju, upravljanje te¢ajem
(kolegijem, nastavnim predmetom) i komponentu za procjenjivanje znanja
(Stankov, 2009). Razlika izmedu nastave implementirane u sustavima e-ucenja
i tradicionalne nastave je u nacinu prenosenja znanja. Tradicionalna nastava je
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nastava u ucionici, popularno nazvana f2f (face-to-face), i orijentirana je prema
ucitelju koji je dominantan, dok je ucenik pasivan. U takvoj nastavi odvija se
jednosmjerna komunikacija izmedu ucitelja i u¢enika u kojoj su ucenici nedo-
voljno aktivirani u radu i onemoguceno im je individualno napredovanje, a od
njih se zahtjeva reprodukcija znanja umjesto aktivne izgradnje znanja. Osim
toga, razlika je i u tome §to je nastava u sustavima e-ucenja orijentirana prema
uceniku, a uloga ucitelja iz predavaca prelazi u ulogu organizatora, mentora, in-
struktora ili suradnika. U takvoj nastavi ucenik je aktivan sudionik u okruzenju
resursa za ucenje.

Sve navedeno je okruzenje ucenja u sustavima e-ucenja koje se temelji na
bihevioralnom, kognitivnhom, konstruktivnhom i socijalnom pristupu.

Ucenje je proces stalne promjene onoga tko uci (ucenika) pomocu vlastite
psihicke (spoznajne, ¢uvstvene) aktivnosti. Moze biti spontano, namjerno (or-
ganizirano) i nenamjerno (prirodno) (Mijatovi¢, 1999). Iako se pojam ucenja
najviSe vezuje za odgojno obrazovne institucije, danas je jasno da ucenje ne
zavr$ava s krajem formalnog obrazovanja. Zahtjevi za stalnim napredovanjem
i cjelozivotnim ucenjem sve su vedi i zbog toga se mnogi, zahvaljujuci sustavi-
ma e-ucenja, ukljucuju u razne online kolegije (tecajeve). Kako bi se ostvarila
prilagodba polaznika iz razli¢itih krajeva svijeta, potrebno je razumjeti razlicite
kulture, na¢ine komunikacije i eticka pitanja o ¢emu Khan (2001) pise u Okvi-
ru okruzenja e-ucenja (A Framework for E-learning) (slika 1).

Navedeni Okvir okruzenja e-ucenja obuhvaca dimenzije kao $to su: pedago-
gija, tehnologija, korisnicko sucelje, vrednovanje, poslovanje, online podrska,
etika i institucija.

Slika 1. Okruzenje e-ucenja (Khan, 2001)
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Svakoj od ovih dimenzija autor dodaje atribute redom opisane:

 Pedagogija je povezana s procesom ucenja i poucavanja i usmjerena je
prema analizi sadrzaja, analizi cilja, analizi medija koji ¢e se primijeniti,
pristupu oblikovanja nastavnih sadrzaja i medijima okruzja e-ucenja. Sve
to ukljucuje razlicite metode i strategije koje obuhvacaju: prezentacije, de-
monstracije, vjezbanja i ponavljanja, sustave za poucavanje, igre, simulacije,
diskusijske grupe, razli¢ite nacine interakcije i modeliranja.

« Tehnologija se odnosi na tehnologijsku infrastrukturu okruzenja e-ucenja
i podrazumijeva planiranje infrastrukture te programsku i tehni¢ku podrsku.

« Oblikovanje sucelja predstavlja izgled sustava e-ucenja, a ono ukljucuje:
oblikovanje stranica s nastavnim sadrzajima na rac¢unalu posluzitelju, obli-
kovanje sadrzaja, navigaciju (,putovanje“ korisnika po ponudenim nastav-
nim sadrzajima) i test upotrebljivosti.

« Vrednovanje ukljucuje utvrdivanje uspjesnost onoga kojega se uci i pou-
¢ava te vrednovanje nastave i okruzenja ucenja.

« Upravljanje se odnosi na odrzavanje okruzenja ucenja i raspodjelu infor-
macija.

 Online podrska je potrebna za postizanje interaktivnosti u okruzenju
e-ucenja.

o Etika razmatra e-ucenje u odnosu na: socijalni i politicki utjecaj, naklo-
nost, kulturalne razlicitosti, zemljopisne razlicitosti, razli¢itosti onih koji se
poucavaju, raspolozivost informacija i pravila pristojnosti.

« Institucija ukljuc¢uje administrativne i akademske poslove te pomo¢ ono-
mu koga se poucava.

Sve navedeno ¢ini cjelinu koja izgraduje uc¢inkovit sustav e-ucenja s ciljem
ostvarivanja uspjesne aktivnosti e-ucenja za onoga koji uci.

Isporuka nastavnih sadrzaja u e-u¢enju moze biti ostvarena asinkronim i/ili
sinkronim nac¢inom. Nastavni sadrzaji u ovakvom okruzenju obuhvacaju ¢o-
vjeka kojemu je namijenjen nastavni sadrzaj i sustav koji omogucava prijenos
nastavnih sadrzaja. Na taj nacin tehnologija podrzava komunikaciju i interak-
ciju te proces ucenja i poucavanja koji time biva efikasniji, a isporuka nastavnih
sadrzaja, podrzana tehnologijom, povezuje ucenika i ucitelja bez vremenskih i
prostornih prepreka (Etherington, 2008).

U procesu ucenja i poucavanja pomocu racunala uobicajene su tri razi-
ne ucenja: ucenje o racunalu, ucenje s racunalom i ucenje putem racunala
(Sherwood i drugi, 1986.).
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Prva razina (ucenje o racunalu) odnosi se na savladavanje vjestine koriste-
nja racunala (ukljucivanje/iskljucivanje) i na koristenje razvijenih programskih
alata za razlicite primjene te svladavanje osnovnih operacijskih alata.

Druga razina (ucenje putem racunala) obuhvaca vjezbanje i ponavljanje
ukljuc¢uju¢i programe za poucavanje koji se koriste za vodenje obrazovnog
procesa.

Treca razina (ucenje s racunalom) ima razli¢ite modalitete: simulacija, ra-
¢unalne igre i rjeSavanje problema.
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Veza teorije ucenja i procesa ucenja u sustavima e-ucenja

U svojoj praksi ucitelji realiziraju proces ucenja i poucavanja pomocu racu-
nala jer je naglasak na sustavima e-ucenja koji podrzavaju ucenje s racunalom i
ucenje putem racunala. Za razumijevanje procesa ucenja u sustavima e-ucenja
koriste se teorije ucenja kojima se objasnjava i tradicionalni proces ucenja. S
tim u vezi, ovdje su obuhvacene Cetiri teorije uc¢enja: biheviorizam, kognitivi-
zam, socijalna teorija i konektivizam.

Teorija ucenja usmjerena na mjerljivo i objektivno ponasanje pojedinaca u
odredenim situacijama koja objasnjava vanjske promjene ponasanja je bihe-
vioralna teorija. Predstavnici ove teorije (J. B. Watson, E. L. Thornidike, B. E
Skinner) smatraju da je ocekivanje odredenih posljedica upravljanje ponasa-
njem pojedinaca. Njihov cilj je promicati pozitivho ponasanje, a suzbiti neze-
ljeno ponasanje i negativne ¢cimbenike. U bihevioralnoj teoriji istice se Skinne-
rova teorija operativnog uvjetovanja u kojoj se navodi da ¢e se odgovori koji
su nagradivani vjerojatno ponavljati. Kako smatra John B. Watson, ova teo-
rija vrijedi i za razvoj pozitivnih emocionalnih odgovora na neke podrazaje.
Ukoliko su stvoreni pozitivni osjecaji, ucenici ¢e biti motivirani za ucenje i za
ponavljanje sli¢nih vrsta zadataka. Bitno je da obrazovna platforma ucenici-
ma osigurava povratne informacije koje poticu uspjeh ucenika i obeshrabruju
neuspjeh, pa ¢e se ucenici vise truditi u budu¢em radu. Utvrdeno je da vjezba
bez povratne informacije ne dovodi nuzno do poboljsanja. To potvrduje teoriju
biheviorizma koja navodi da je veza jaca $to je jaci poticaj i pozitivan odgovor
na ucinjeno (Mergel, 1998). Ova teorija ucenja ima veliki utjecaj i na razvoj
obrazovne tehnologije koja olaksava proces ucenja i poucavanja primjenjujuci
programe multimedije, u¢enje na daljinu, racunalnu tehnologiju i oblikovanje
nastave. Utjecaj bihevioralne teorije na tehnologiju ocituje se u opisima ranih
strojeva za ucenje i kroz programiranu nastavu. Proces ucenja putem ranih
strojeva za ucenje odvijao se na nacin da bi stroj postavljao uceniku pitanje te
mu omogucavao unos odgovora. Svim strojevima za ucenje zajednicka je ovi-
snost o programima koji omogucavaju ucenje, poucavanje i ispitivanje znanja.
Za razliku od strojeva za ucenje, programirani materijali obuhvacaju tekstove
sastavljene po nacelima bihevioralne teorije. Oni su na pocetku ucenja iska-
zivali cilj ucenja, a kroz nastavni sadrzaj ucenik je napredovao malim kora-
cima i vlastitom brzinom. Na postavljeno pitanje ucenik je dobivao odgovor
i povratnu informaciju, nastojec¢i smanjiti broj pogresaka i povecati broj toc-
nih odgovora (pozitivno potkrjepljenje). Takav nacin ucenja zadovoljavao je
programirane materijale koji se programiraju linearno i razgranato. Linearnim
programiranim materijalima ucenici usvajaju jednak nastavni sadrzaj te se na
kraju svake jedinice nalaze pitanja nadopunjavanja i dosjecanja. Razgranatim
programiranim materijalima ucenici usvajaju razlicite nastavne sadrzaje u ko-
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jima se uvazaju individualne potrebe ucenika, a na kraju svake jedinice nalaze
se pitanja viSestrukog izbora i povratna informacija. Utvrdeno je da je ovakvo
poucavanje efikasnije za mlade ucenike, manje uspjesne i one ucenike koji su
anksiozni.

Veza ove teorije ucenja s uenjem u sustavima e-ucenja je ta Sto se nastavni
sadrzaji dijele na elemente koji su poredani od poznatih k nepoznatima te od
jednostavnih k slozenima, a provjera znanja obavlja se nizom pitanja. Osim
toga, ucitelj jasno postavlja ciljeve uc¢enja koji moraju biti istaknuti i vidljivi na
pocetku ucenja. O sintezi racunala i programirane nastave Skinner (1986) istice
da je malo racunalo ,,idealan hardware za programiranu nastavu®. Kako u bihe-
vioralnoj teoriji ucenja, tako i pri oblikovanju nastavnih sadrzaja u sustavima
e-ucenja, postavlja se cilj ucenja, analiziraju se zadatci, u¢enje se odvija u malim
koracima, a u¢eniku je omogucena povratna informacija.

Istrazivanja koja opisuju ucenje putem racunala navode dostignuca ostvare-
na u svojstvima i moguénostima osobnih rac¢unala u proteklih 20-ak godina, ali
ne uocavaju promjene sustava za poucavanje (Baker-Albaugh, 1993). Na ranije
oblike sustava za poucavanje snazno je utjecala teorija biheviorizma (Reeves,
1998). Ti programi su bili automatizirani oblici programirane nastave. Iako
model biheviorizma dominira u obrazovnim programima, kao $to su integri-
rani sustavi za ucenje (Bailey, 1992), sustavi za poucavanje ostvaruju odredene
uspjehe zahvaljujudi utjecaju teorije kognitivizma.

Teorija kognitivizma je teorija po kojoj ucenje rezultira opéim znanjem.
Procesi kognitivne teorije su: uc¢enje, pamcenje, misljenje, zakljucivanje, rjesa-
vanje problema. U sredistu kognitivnog pristupa ucenju nalaze se modeli ljud-
ske obrade informacija. Obrada informacija uklju¢uje niz teorijskih shvacanja
o tome kako pojedinac opaza podrazaje iz okoline, kako obraduje informacije
u radnom pamcenju, na koji ih nacin povezuje s ve¢ stecenim znanjem te kako
novo znanje pohranjuje u pamcenju i kako ga se dosjeca. Snazan poticaj za
nov nacin razmisljanja o djelovanju ljudskog uma pruzila je i informacijska
i komunikacijska tehnologija. Teoreticari obrade informacija razvili su model
pamcenja i ucenja utemeljen na analogiji s funkcioniranjem rac¢unala (Vizek
Vidovi¢ i sur., 2003).

Teorija konstruktivizma podrazumijeva ucenje kao aktivan proces koji se
temelji na iskustvu. Nuzno je da se ucenje, pa i ono u sustavima e-ucenja, odvija
u poznatom okruzenju kojeg su ucenici iskusili i prije ucenja.

Socijalna teorija ucenja upucuje na vaznost promatranja i modeliranja po-
nasanja, stavova i emocionalnih reakcija drugih. Ovu teoriju ¢esto nazivaju i
ucenjem po modelu, pa se razlikuju i Cetiri nacina uc¢enja po modelu: mode-
liranje, imitacija, ucenje promatranjem i simbolicko ucenje. U¢enikova paznja
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usmjerena je na model, a oponasaju¢i model ucenik dolazi do ucenja, $to je ka-
rakteristicno za modeliranje. Imitirajuci, ucenik u potpunosti oponasa model,
ali esto ne razumije ¢emu sluzi takvo ponasanje. Ucenje promatranjem cesto
se vezuje uz americkog psihologa Banduru (Bandura, 1977), koji je utvrdio da
se nove reakcije mogu uciti promatranjem drugih ljudi. Ako neko ponasanje
dovodi model do pozitivnog potkrjepljenja, vjerojatno e se ucenik i sam poce-
ti ponasati na takav nacin. Kod simbolickog ucenja ucitelj ne pokazuje radnju
uceniku, ve¢ je rije¢cima nastoji predociti.

Biheviorizam, kognitivizam, konstruktivizam i socijalna teorija su teorije
ucenja koje su se razvijale u doba kad ucenje nije bilo potpomognuto tehnolo-
gijom. S obzirom na to da je posljednjih dvadesetak godina tehnologija utjecala
na promjene u ljudskom misljenju, u¢enju i komuniciranju dolazi do promjena
teorije ucenja u digitalnom dobu 21. stoljeca.

Teorija digitalnog doba je teorija konektivizma koju promoviraju Stephen
Downes i George Siemens. Ovom teorijom autori objasnjavaju kompleksnu
sliku ucenja koja se ubrzano mijenja u digitalnom drustvu te smatraju da se
ucenje odvija kroz veze unutar mreze.

Konektivizam stavlja naglasak na povezivanje informacija i na drustvene
veze koje omogucuju ucenicima da prosiruju svoje znanje. Ova teorija pred-
stavlja model ucenja koji obuhvaca alate za ucenje, okruzenje ucenja te vjestine
ucenja i zadatke koji su ucenicima potrebni u digitalnom dobu (Siemens, 2012).

Principi teorije konektivizma, prema Siemensu, su sljede¢i:
« ucenje i znanje se zasniva na razlicitosti misljenja;

« ucenje je proces povezivanja vise izvora informacija;

« odrzavanje veza potrebno je za nastavak ucenja;

« osnovna vjestina je uociti povezanost izmedu razli¢itih domena, ideja i
koncepata;

« mogucnost za usvajanje novih znanja vaznije je od trenutnog znanja;
« obrazovne aktivnosti namijenjene su usvajanju tocnih i azurnih informacija;
« proces ucenja podrazumijeva donosenje odluka.

Siemens smatra da nastavnici moraju biti u moguc¢nosti prilagoditi postoje-
¢e teorije ucenja za digitalno doba te na taj nacin razvijati nastavne materijale
za umreZeni svijet. Ucenicima se omogucava i vlastito oblikovanje nastavnih
sadrzaja, $to moze biti poticajno, a seze i u teoriju konstruktivizma. Na taj na-
¢in ucenik koristi aplikacije i resurse koji se nalaze bilo gdje na mrezi i stvara
vlastito okruzenje ucenja. Organiziranje suradnickih aktivnosti pomaze u pre-
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vladavanju osjecaja usamljenosti i izoliranosti, karakteristi¢cnog za online obra-
zovanje, a alate komunikacije i suradnje moze izabrati ucitelj ili izbor prepustiti
ucenicima.

Proces stjecanja znanja i prijenosa znanja slozen je te se svakodnevno pro-
vodi, formalno i neformalno. U kojem ¢e obliku preneseno znanje do¢i do uce-
nika i na kakav nacin ¢e utjecati na njegovo uspjesno usvajanje i razumijevanje,
ovisi o sposobnostima i na¢inima razmisljanja te gledanja na svijet onoga koji
znanje prenosi. Upravo zbog toga je neizbjezno nastavu temeljiti na didaktic-
kim principima koje uvazavaju uc¢enikove razvojne i spoznajne mogucnosti.
Didakticki principi primijenjeni u teoriji oblikovanja nastavnih sadrzaja omo-
gucavaju okvir koji implicira modele oblikovanja nastavnih sadrzaja. Teorije
oblikovanja nastavnih procesa i modeli koji impliciraju te teorije su sredstva
ucenja i okvir za ucenje pomocu kojih se oblikuju nastavni sadrzaj u sustavu
e-ucenja.

Uporabom modela za oblikovanje nastavnih sadrzaja u sustavima e-ucenja
odgovaramo na pitanja kako, kada i za$to primijeniti modele oblikovanja na-
stavnih sadrzaja.
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2. Oblikovanje nastavnih sadrzaja u sustavima e-ucenja

“..nastava je jedan od najinspirativnijih poslova, a nadahnuce tom poslu
su studenti..”

Sara McNeil (2012)

Veza izmedu tehnologije i obrazovanja ¢ini e-ucenje, a njihovu vezu snazno
podupiru oni koji oblikuju nastavne sadrzaje u sustavima e-ucenja (Siemens,
2002).

Pojam oblikovanje nastave isticemo kao jedan od mogucih termina za en-
gleski izraz instructional design, ali tom terminu mogu odgovarati i drugi pri-
jevodi poput nastavno oblikovanje, oblikovanje nastavnog procesa ili nacelo za
oblikovanje nastave. Nastavnici i predavaci koji koriste ovaj termin u svojim
znanstvenim, strucnim i profesionalnim radovima prevode ga i kao nastavni
dizajn i instrukcijski dizajn'. Ovdje ¢e se koristiti termin oblikovanje nastave
koji odgovara pedagoskoj i didakti¢koj praksi (Tomas, 2015).

Oblikovanje nastave definira se kao proces razvoja programa obrazovanja i
osposobljavanja na dosljedan i pouzdan nacin (Reiser, Dempsey, 2007).

Prema autorima, oblikovanje nastave je okvir za razvoj lekcija koje (Merrill,
Drake, Lacy, Pratt, 1996) povec¢avaju mogucnost ucenja, ¢ine stjecanje znanja
i vjestina uc¢inkovitijim i privla¢nijim, poticu sudionike na suradnju te potic¢u
ucenje i razumijevanje naucenoga.

Oblikovanje nastavnih sadrzaja u sustavima e-ucenja mora odgovoriti na
pitanja:

« Koji ¢imbenici utje¢u na ucenje?

« Koja je uloga pamcenja?

« Kako se dogada prijenos nastavnih sadrzaja na ucenike?
« Koju vrstu uCenja primjenjujemo?

« Koja se teorija ucenja primjenjuje?

Oblikovanje nastave mora biti kvalitetan proces koji osigurava mogucénost
kritickog istrazivanja koncepata u prezentacijama i aktivnostima ucenja. Osim

"https://mooc.carnet.hr/mod/book/view.php?id=25802&chapterid=7024,
https://sites.google.com/site/radionicasite/instrukcijski-dizajn,
https://www.edukacija.net/sadrzaj/o-elearningu/zasto-je-instrukcijski-dizajn-vazan-za-izradu-do-
brog-e-learning-sadrzaja
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kvalitete i transparentnosti odgovora na pitanja, najveca vrijednost oblikovanja
nastave nudi se polaznicima u online ucenju. Najznacajniji cilj oblikovanja na-
stave u sustavu e-ucenja je potpora ucenju i uspjehu ucenika kroz djelotvorno
iznosenje sadrzaja i poticanje interakcije. Prije nego $to se nastavni materijali
razviju, nastavnici moraju upoznati nacela ucenja i kako njihovi ucenici uce.
Ovo se posebno odnosi na online ucenje u kojem nije nuzno da nastavnici i
ucenici budu na istom mjestu u isto vrijeme. Razvoj u¢inkovitih nastavnih ma-
terijala koji se prenose putem e-ucenja treba slijediti teorije ucenja jer prijenos
putem e-ucenja nije odlucujuci ¢imbenik u kvaliteti ucenja, nego ovisi o kvali-
teti oblikovanja nastavnih sadrzaja.

Prema Sari McNeil, profesorici i voditeljici programa za nastavne tehnolo-
gije na University of Huston, College of Education, oblikovanje nastave obu-
hvaca podrucdje utemeljeno na istrazivanju i teoriji o nastavnim strategijama, te
proces za razvoj i provedbu tih strategija (Robin, McNeil, 2012). Oblikovanje
nastave Sara McNeil promatra sa stajalista:

« Oblikovanja nastave kao nastavnog procesa, $to predstavlja sustavni ra-
zvoj nastavnih specifikacija pomocu teorije ucenja i teorije nastave kako bi
se osigurala kvaliteta nastave. Ovaj proces ukljucuje razvoj nastavnih sadr-
Zaja i aktivnosti te ogledni rad i vrednovanje svih uputa i aktivnosti uc¢enika.
To je cijeli proces analize obrazovnih potreba i ciljeva te razvoj sustava za
prijenos sadrzaja u skladu s tim potrebama.

« Oblikovanja nastave kao discipline koja je ukljuc¢ena u istrazivanje teorije
o nastavnim strategijama i procesa za prijenos sadrzaja, kao i provedbu tih
strategija.

« Oblikovanja nastave kao znanosti stvaranjem specifikacija za razvoj, im-
plementaciju, vrednovanje i odrzavanje koje olaksavaju ucenje nastavnih sa-
drzaja’.

« Oblikovanja nastave kao stvarnosti koja moze zapoceti u bilo kojoj fazi
oblikovanja.

Oblikovanje nastave po Williamu Hortonu (2006) odnosi se na teorije uce-
nja, strategije za primjenu tih teorija te metodologiju za provodenje strategije.
Isti autor navodi da se znanje moze voditi kroz odabir i specifikaciju novih vr-
sta iskustava ucenja kao $to su simulacija, igre ucenja, online sastanci i forumi
za razgovor. S tim u vezi, modeli i teorija oblikovanja nastavnih procesa trebaju
predstavljati spoj teorije i prakse u ucenju i poucavanju u sustavima e-ucenja.

2www.umich.edu/~ed626/define.html
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Teorija predstavlja okruzenje za razumijevanje kako, kad i zasto primijeniti
sustave eucenja, a modeli predstavljaju praktican put u realizaciji oblikovanja
nastavnih sadrzaja. Oblikovanje nastave je proces u kojem je ucenje, a ne teh-
nologija, klju¢no u razvoju e - ucenja (Siemens, 2002).

Smith (2008) smatra kako tecajevi uc¢enja na daljinu vjerojatno nece uspjeti
ako se provode na nacin kako se provode tradicionalni tecajevi te istice kako
pedagogija mora izvrsiti izbor nastavne tehnologije, a ne obrnuto.

Oblikovanje nastave je sustavni proces u kojemu su nastavni materijali obli-
kovani, razvijeni i primijenjeni (Reigeluth, 1983). Nastavni sustav i nastavno
okruzenje obuhvacaju skup elemenata koji medusobno podupiru proces ucenja
(Principles of instructional design). Pojam oblikovanje nastave poznat je i kao
pojam sustav oblikovanja nastave (eng. Instructional System Design - ISD), a
obuhvaca analizu ucenja i sustavni razvoj nastave. On predstavlja njen sustavni
razvoj uvazavajudi teorije ucenja, analiziraju¢i obrazovne potrebe i ciljeve za
provedbu nastavnih sadrzaja (Reigeluth, 1983). Ovaj proces se sastoji od utvr-
divanja trenutnog stanja i potreba ucenika, definiranja cilja nastave te stvaranja
interakcije u nastavnim sadrzajima. Ono objedinjuje razvoj, implementaciju,
vrednovanje i odrzavanje nastave omogucavajuci ucenje svih etapa nastavnih
sadrzaja na svim razinama slozenosti. Zapocinje u bilo kojoj tocki vlastitog
procesa oblikovanja, s obzirom na vrijeme procesa kojega provodi oblikova-
telj nastave, promatrajuci i provjeravajuci pri tom jesu li svi elementi uzeti u
obzir’. Oblikovanje nastavnih sadrzaja u e-ucenju ima temeljnu ulogu u teoriji
oblikovanja nastavnog procesa (Hopkins, 2005). Teorija oblikovanja nastavnih
sadrzaja bavi se metodama nastave u smjeru poboljSanja nastavnog procesa
(Reigeluth, 1983), a onima koji oblikuju nastavne sadrzaje zadatak je da zamisle
i koncepte stru¢njaka podru¢nog znanja te, u suradnji s programerom, isprav-
no razviju u nastavne sadrzaje (Siemens, 2002).

Oblikovatelj nastave (Instructional designer) je osoba koja je zaduzena za
razvoj sadrzaja koji se uci u sustavima e-ucenja, pri cemu sustavno primjenjuje
teoriju oblikovanja nastave*. Oblikovatelj nastave oblikuje nastavni sadrzaj na
temelju ciljeva ucenja, obiljeZja ucenika i okruzenja ucenja (Kenny, i sur. 2005).
Ovisno o vrsti ucenja koja ¢e se tijekom nastave odvijati, oblikovatelj odabire
model oblikovanja, kontrolira ucenje, ciljano odreduje ucenje, stvara grupe, us-
postavlja interakciju te daje podrsku za ucenje (Reigeluth, 1983).

? http://edutechwiki.unige.ch/en/Instructional _design
*https://www.td.org/talent-development-glossary-terms/what-is-instructional-design
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Uspjesan oblikovatelj nastavnog sadrzaja mora imati znanja i mogu¢nosti

kako bi mogao:

« shvatiti kako ljudi uce;

« znati kako se povezati s uenicima na emotivnoj razini;

« biti u stanju sebe zamisliti kao ucenika;

« stalno uciti;

« imati kreativne i inovativne ideje nastavne strategije;

« zamisliti nastavnu grafiku, korisnicko sucelje, interakciju i gotovi proizvod;
« napisati u¢inkoviti primjerak nastavnog teksta, audio i video-zapisa;

« konzultirati se sa stru¢njacima za predmet;

« znati mogucnosti razvojnih alata i softvera e-ucenja;

o razumjeti srodna podrucja, upotrebljivost i iskustva oblikovanja, podatke
oblikovanja, komunikaciju i nastavnu tehnologiju (Malamed, 2016).

Uvazavajudi teoriju oblikovanja nastave, u sljede¢em poglavlju se daje od-

govor na pitanja kako, kada i zasto primijeniti modele oblikovanja nastave koji
neposredno pruzaju moguc¢nost implementacije nastavnih sadrzaja u praksi.
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3. Modeli oblikovanja nastave u sustavima e-ucenja

Modeli oblikovanja nastave u sustavima e-ucenja predstavljaju ,most® iz-
medu teorije oblikovanja nastave i prakse u obrazovanju. Karakteristike mo-
dela oblikovanja nastave obuhvacaju analizu sudionika i okruzenja nastavnog
procesa, oblikovanje nastavnog procesa s ciljem davanja rjeSenja za primjenu u
praksi te mogucnost istrazivanja i razvoja koji ¢e biti usmjeren na primjenu u
praksi za sve sudionike nastavnog procesa.

Prikazom i opisom pojedinih modela oblikovanja nastave u ovome poglav-
lju omogucava se Citateljima da odaberu jedan od modela.

Generalno modeli oblikovanja nastave obuhvacaju analizu, razvoj, implemen-
taciju nastavnih sadrzaja, ovisno o strukturama korisnika i o okruzenju primjene.

Ovdje ¢e se obuhvatiti sljede¢i modeli:

e Model ADDIE,

«  Gangeov model oblikovanja nastave u devet koraka,

o Model Dick and Carey,

« Gardenov model visestrukog pristupa razumijevanju,

e Model Attention, Relevance, Confidence and Satisfaction (ARCS),
o  Mayerov model kognitivne teorije multimedijskog ucenja,

o Model Morrison, Ross and Kemp (MRK),

e Model ASSURE

Modeli za oblikovanje nastavnih sadrzaja omogucavaju upute za odabir i
strukturiranje metoda, vjestina i aktivnosti u kojima se prikazuje nastavni sa-
drzaj. Primjena modela za oblikovanje nastavnih sadrzaja u sustavima e-ucenja
dovodi do ocekivanih ishoda ucenja. Tako dobivamo informaciju o kvalitetno
oblikovanoj nastave u kojoj je paznja usmjerena na ucenika i nastavni sadrzaj.
Rezultat primjene modela oblikovanja nastavnih sadrzaja je planiranje nastav-
nog procesa u okruzenju sustava e-ucenja.

Na ovaj se nacin omogucava odabir modela za oblikovanje nastave imajuci
na umu povezanost izmedu modela i nastavnih sadrzaja koji se razvijaju u oda-
branom okruzenju.
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3.1. Model ADDIE

Analysis, Design, Develop, Implement, Evaluate je puni naziv modela
ADDIE. ADDIE predstavlja akronim faza oblikovanja nastave: analiza (eng.
Analysis), oblikovanje (eng. Design), razvoj (eng. Develop), implementacija
(eng. Implement) i vrednovanje (eng. Evaluate). Po svojim atributima model
ADDIE je ponavljajuci proces koji se odvija unutar prostora definiranih faza,
a ne sugerira odredene teorije uc¢enja (Way, 2009). ADDIE model nastao je na
Sveucilistu u Floridi 1975. godine u suradnji s ministarstvom obrane SAD-a
(Branson, Rayner, 1975). Smatra se pedagogijskim alatom koji je prethodio
ostalim modelima za oblikovanje nastavnih sadrzaja (Kovalchick, Dawson,
2003). Pomoc¢u ovog modela precizno se analizira: one koji uce, $to se uci, gdje
se uci, zasto se uci i kako se uci. Prednost ovog modela je formativno vredno-
vanje koje se provodi tijekom oblikovanja nastave te se na taj nacin izbjegavaju
pogreske nastale tijekom procesa oblikovanja nastavnih sadrzaja. Ovaj model
je dinamican proces koji se razvijao od linearnog procesa do procesa koji se
danas interpretira u koncentri¢nim krugovima. Svaka promjena koja se tije-
kom procesa dogodi utjece na pojedine faze oblikovanja nastavnog procesa.

Analiza

Oblikovanje
*/

Razvoj
7 i L Sumativno vrednovanje

~N

[ Implementacija

J

Slika 2. Model ADDIE (modificirano prema, Clark, 2012)
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Faze ADDIE modela (Branch, 2009) su:

Faza analize obuhvaca nacin na koji ¢e se nastava provoditi, postavlja se cilj
nastave, planira se vrijeme nastave. U toj fazi analiziraju se ucenici i okruzenje u
kojem ce se nastavni proces provoditi, a isto tako se i identificira nastavni sadrzaj.

U ovoj fazi obuhvaceni su:

1. Analiza ucenika koji sudjeluju u realizaciji nastave. Kako bi zadovoljili
ovaj uvjet, potrebno je odgovoriti na pitanja:

o Tko su ucenici?

« Koliko ima ucenika?

« Zadovoljavaju li uvjete ucenja na sustavima e-ucenja?
« Sto trebaju nauditi?

« Sto trebaju znati?

o Ima li problema izmedu njihovog znanja i onoga sto trebaju nauciti u
nastavi?

o Je li potrebno predtestiranje?
« Je li potreban razgovor s ucenicima?
2. Analiza cilja nastave.

Osim cilja, ovdje se odreduju zadaci nastave, ishodi ucenja te razine ucenja
(znanje, razumijevanje, primjena, analiza, vrednovanje i stvaranje).

3. Identificiranje nastavnih sadrzaja prema klju¢nim pojmovima koje ucenik
treba usvojiti, predznanju ucenika, preporuci za metodicku obradu, korelaciji
s drugim predmetom, stru¢nim nazivom, osposobljenosti koju ucenik treba
postici, dodatnim i izbornim sadrzajima za obradu.

4. Analiza okruzenja u kojem se razvijaju nastavni sadrzaji.
5. Analiza nacina na koji ¢e se ucenje i poucavanje provoditi.
6. Analiza instrumenata za vrednovanje znanja

U drugoj fazi, fazi oblikovanja, nastavni sadrzaji se prikazuju u nacrtu
koji sadrzi raspored i vrijeme ucenja, nastavnu jedinicu, strukturirano ucenje
te pregled stranica s uputama i izbornikom sadrzaja. Prototip (nacrt) proce-
sa oblikovanja nastave obuhvaca cilj ucenja, instrumente vrednovanja ucenja,
strategiju poucavanja, potrebno predznanje te redoslijed i strukturiranost na-
stavnog sadrzaja (Clark, 2002).
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Sljedeca faza predstavlja razvoj nastavnih sadrzaja koji se prezentira uceni-
cima. Ako se nastavni sadrzaj razvija u sustavima e-ucenja, tada se u ovoj fazi
nastavni sadrzaj integrira s tehnologijom.

Faza implementacije obuhvaca realizaciju nastavnog sadrzaja u direktnoj
vezi s uCenicima koji uce, poucavaju se i testiraju.

Posljednja faza modela ADDIE je faza vrednovanja. Razlikujemo dvije faze
vrednovanja: formativno vrednovanje i sumativno vrednovanje.

Formativno vrednovanje se provodi tijekom svake faze modela. S obzirom
na dinami¢nost modela ADDIE, svaka sljedec¢a faza modela nadovezuje se na
prethodnu. Ako prethodna faza nije dobro odradena, ni kvaliteta sljedece faze
nece biti zadovoljavajuca.

Svaka faza modela ima svoj cilj i prema tome se i vrednuje na sljedeci nacin:

o U fazi analize odreduje se je li postavljeni cilj u suglasnosti s rezultatima
koje zelimo na kraju ucenja.

« U fazi oblikovanja ispituje se hoce li se znanjem ili sposobnostima, koje
ucenici trebaju usvojiti, postici krajnji cilj.

o U fazi razvoja trazi se koje ¢e aktivnosti omoguciti najlakse usvajanje
znanja i jesu li te aktivnosti u skladu sa zadanim aktivnostima.

« U fazi implementacije ispituje se imaju li ucenici zeljeno znanje ili vje
$tine koje se traze u postavljenom cilju.

Takav nacin vrednovanja se odvija u formativnom vrednovanju putem ko-
jega se uocavaju nedostatci koji se pravovremeno otklanjaju. Formativno vred-
novanje je sastavni i nedjeljivi dio procesa stvaranja i oblikovanja.

Sumativno vrednovanje provodi se na kraju primjene modela te se odnosi
na konacan rezultat nastavnog procesa. Sumativnim vrednovanjem promatra
se realizacija nastavnog procesa kao cjelina i to kroz rezultat koji postizu uce-
nici ili mi$ljenje kojeg daju vanjski vrednovatelji. Za prikupljanje podataka po-
trebnih za sumativno vrednovanje koriste se razlicite tehnike i instrumenti kao
$to su upitnici, intervjui, ankete, testiranja i promatranja.
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3.2. Gagneov model oblikovanja nastave u devet koraka

Robert Gagne (Culatta, 2022) razmatra devet koraka oblikovanja nastavnih
sadrzaja, a realizira ih: privlacenjem pozornosti ucenika, izlaganjem o ciljevi-
ma, povezivanjem prethodnih znanja s novim znanjima, prikazivanjem poti-
cajnih sadrzaja, odredivanjem smjernica za ucenje, stvaranjem aktivne atmos-
fere, davanjem povratne informacije, ocjenjivanjem razumijevanja sadrzaja
ucenja, poticanjem pamcenja i primjenom u novim situacijama (Gagne, 1985).
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Slika 3. Devet koraka Gagnéove teorije nastave

(modificirano prema, http://www.nwlink.com/~donclark/hrd/learning/gagne.gif)

Privlacenje paznje ucenika odnosi se na motiviranje uc¢enika za nastavni
sadrzaj tako da se predstavi problem. Ostvaruje se uporabom razli¢itih zani-
mljivih prezentacija ili predmeta koji ¢e pobuditi paznju ucenika i zainteresirati
ih za daljnji rad.

Nakon §to su se ucenici zainteresirali za nastavni sadrzaj, potrebno im je
izloziti cilj ucenja. Time omogucavamo uceniku da organizira svoje misli oko
onog Sto ce uciti.

Prisjecanje prethodnih informacija s novim znanjima je od iznimne vaz-
nosti jer omogucava uceniku graditi novo znanje na ve¢ postoje¢im temeljima.
Bez ove faze bilo bi otezano povezivanje ,,starog“ znanja s novim. U ovoj fazi
trebamo paziti i prisjetiti se samo onog nastavnog sadrzaja koji je izravno po-
vezan sa sadrzajem koji ¢e se obradivati.

Prezentiranje sadrzaja je faza u kojoj se nastavni sadrzaj dijeli na manje
dijelove, grumene znanja. Nove sadrzaje je pozeljno uklopiti i zajedno prezen-
tirati s ve¢ nauc¢enim sadrzajem kako bi se pospjesilo prisjecanje i bolje usvojili
novi nastavni sadrzaji te ugradili u postojeci sustav znanja.
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Pruzanje smjernica odnosi se na davanje uputa o nac¢inu ucenja. Pruzajuci
smjernice uc¢enicima tijekom procesa ucenja, povecava se brzina ucenja.

Poticanje novih znanja u ovoj fazi uc¢enicima se nude razlicite aktivnosti
tijekom kojih imaju priliku vjezbati ono $to su naucili. Ponavljanjem i vjezba-
njem ve¢ naucenih sadrzaja utjece se na dugotrajnost i kvalitetu pamcenja. Na
taj nacin se sprijecava zaboravljanje onoga $to je ucenik naucio, te naucene sa-
drzaje povezuje s novim sadrzajem tvore¢i cjelinu koju u¢enik puno lakse moze
usvojiti nego razasute dijelove.

Pruzanje povratne informacije analizira se ucenikovo stjecanje znanja.
Moze biti u obliku testa, kviza ili zadavanjem zadatka. Povratna informaci-
ja mora biti istinita, precizna i nedvosmisleno izrecena. Dakle, nije dovoljno
samo redi je li nesto dobro napravljeno ili nije, potrebno je reci zasto je dobro
ili lose. Na taj nacin ucenici mogu imati sliku o svom znanju.

Procjenjivanje odnosi se na formativnu procjenu koju provodi ucitelj za-
jedno s u¢enicima. Daje nam informaciju o tome je li lekcija naucena ili nije.

Poticanje retencije i prijenos znanja pospjesuje se vjerojatnost zadrzavanja
znanja i njegova transfera. Pozitivni transfer ili prijenos znanja se dogada kada
usvajanje jednog znanja pomaze usvajanju nekog drugog, medusobno pove-
zanog znanja, ali isto tako, i kada ucenje novog znanja pomaze boljem razu-
mijevanju neceg $to smo ve¢ naucili. Transfer znanja se dogada uvijek kada
prethodno steceno znanje i vjestine utjecu na nacin ucenja i primjenu novog
znanja. Takoder, odnosi se i na primjenu steCenog znanja u stvarnom Zivotu,
$to je i cilj svakog ucenja. Poticanje pamcenja i primjene u novim situacijama
postize se primjenom novostecenog znanja i sistematizacijom usvojenih na-
stavnih sadrzaja. Znacaj Gagnéove podjele ogleda se u tome da svaka razlicita
vrsta, odnosno razina ucenja zahtijeva i razlicite vrste poucavanja. Gagnéova
teorija ucenja snazno utjece na tehnologiju i modele oblikovanja nastave i na-
stavnih sadrzaja. Prilikom oblikovanja procesa nastave svaka nova vjestina ili
znanje koje se usvaja trebaju se temeljiti na prethodno stecenom znanju ili vje-
$tini. Faza analize treba odrediti i opisati steCene vjestine i znanja kao preduvjet
potreban za ostvarenje cilja. Nize razine znanja se trebaju usvojiti prije visih, a
ciljevi su navedeni s konkretnim i preciznim terminima te se pozitivno potkre-
pljenje treba konstantno ponavljati. Srediste Gagneove teorije uvjeta ucenja je
da nastava treba biti oblikovana na temelju ucenikovih potreba. Nastava mora
ukljuciti raznolike metode poucavanja u svrhu zadovoljenja potreba razlicitih
ucenika.
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3.3. Model Dick and Carey

Model Dick and Carey (Dick, Carey, 1996) je proceduralni model koji obu-
hvaca deset glavnih procesnih komponenti. Od toga je devet komponenti u
ponavljaju¢em ciklusu, a jedna komponenta (posljednja) omogucava zavrsetak
modela (slika 4).
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nastave 8l materijala vrednovanja
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[ = - - - — - ————m———————-—-——-——- sumativnog
vrednovanja

Slika 4. Dick and Carey Instructional model (modificirano prema, Dick, Carey, 2000).

Devet komponenti ponavljajuceg ciklusa obuhvaca utvrdivanje cilja nastave
koji se dijeli na dvije komponente. Jedna komponenta odnosi se na provodenje
analize nastave, a druga komponenta odnosi se na utvrdivanje ulaznih ponasa-
nja. Obje komponente utje¢u na pisanje izvedbenih ciljeva. Slijedi razvijanje in-
strumenata za ocjenjivanje, razvoj strategija nastave, razvoj i odabir nastavnih
materijala te razvoj i provedba formativnog i sumativnog vrednovanja.

Deseta komponenta koja omogucava zavrsetak ciklusa u modelu je revidi-
ranje nastave. Revidiranje ovisi o formativnom vrednovanju, a ako se formativ-
nim vrednovanjem utvrdi nedostatak, ciklus se ponavlja od faze analize nastave
pa nadalje.
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3.4. Gardnerov model viSestrukog pristupa razumijevanju
(Howard M. Gardner's — MultipleApproaches to Understanding)

Gardnerov je cilj u Visestrukim pristupima razumijevanju (MultipleAppro-
aches to Understanding) iznijeti podatke ucenicima tako da su prilagodeni
ucenickoj viSestrukoj inteligenciji (Reigeluth, 1983). Visestruka inteligencija se
u pocetku sastojala od sedam dimenzija inteligencije, ali kasnije je Gardner
dodatno identificirao osmu, a moze se uzeti u obzir i egzistencijalisticka inteli-
gencija, Sto znaci da teorija viSestruke inteligencije ima 9 dimenzija. Gardner je
potvrdu svojih hipoteza nasao u neurofizioloskim istrazivanjima, ali upozorava
da u normalnim Zivotnim situacijama ove sposobnosti ne funkcioniraju pot-
puno nezavisno, ve¢ se u velikom broju slucajeva medusobno preklapaju i tako
zajedno djeluju.

Dimenzije Gardnerove teorije su (Gardner, 1993; Gardner, 2000):
1. VIZUALNO-PROSTORNA INTELIGENCIJA

Pretezno se odnosi na likovno izrazavanje, crtanje, modeliranje. Osobe sa
izrazenom vizualno-prostornom inteligencijom vole promatrati svijet oko sebe
i pronalaziti zanimljive stvari u njemu. Obi¢no posjeduju sposobnost zamislja-
nja stvari ili slika, te pored toga sposobnost da ono §to vide u masti predstave i
drugima putem umjetnosti, dizajna, fotografije, arhitekture ili razli¢itih izuma.
Ovu vrstu inteligencije posjeduju arhitekti, umjetnici, koreografi itd.

2. VERBALNO-LINGVISTICKA INTELIGENCIJA

Ovaj oblik inteligencije odnosi se na govorno izrazavanje i govornu fluen-
tnost. Manifestira se u Citanju, pisanju i govoru. Osobe s izrazenom verbal-
no-lingvistickom inteligencijom vjeste su u poigravanju rije¢ima, ucenju stra-
nih jezika, pri¢anju prica, kreativnom pisanju ili ¢itanju, vjesti su govornici,
dobro se snalaze u debatama, razumiju sintaksu i strukturu jezika. Ova vrsta
inteligencije najcesce je razvijena kod pisaca, pjesnika, filozofa, novinara i svih
drustvenih djelatnika.

3. LOGICKO-MATEMATICKA INTELIGENCIJA

Najcesce je povezana s onim §to se naziva nauceno misljenje, a povezana je i
s logikom. Ona ukljucuje sposobnosti da se radi s apstraktnim simbolima te da
se otkrivaju skrivene veze i odnosi izmedu danih podataka i informacija. Ovaj
oblik inteligencije se istice kod osoba koje uzivaju pri rjesavanju problema, spo-
sobni su razumjeti brojeve i matematicke strukture i znanost ih sama po sebi
zabavlja. Obi¢no takve osobe vole zagonetke, rebuse, mozgalice, smisljaju vla-
stite lozinke ili rado provode znanstvene eksperimente.

Ova vrsta inteligencije razvijena je kod znanstvenika, ekonomista, racunal-
nih struc¢njaka, lijecnika, matematicara itd.
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4. TJELESNO-KINESTETICKA INTELIGENCIJA

Ovaj vid inteligencije je izrazen kod osoba koje se skladno krecu i osjecaju
ugodno u vlastitom tijelu, a koriste ga kako bi naucili nove vjestine ili se izrazili
na razlicite nacine.

Osobe s istaknutom tjelesno-kinestetickom inteligencijom cesto se bave
atletikom, plesom, glumom ili vole raditi rukama i baviti se aktivnostima poput
modelarstva, konstruiranja ili popravljanja stvari.

5. GLAZBENA INTELIGENCIJA

Osobe sa izrazenom glazbenom inteligencijom vole glazbu, ritam, melodiju,
opcenito skladne tonove. Posjeduju dobar glazbeni sluh te su osjetljivi na zvuc-
ne podrazaje u okolini, ljudske glasove ili glazbene instrumente. Obi¢no vole
razlicite vrste glazbe i uzivaju u aktivnostima poput pjevanja, sviranja, slusanja
glazbe, posjecivanja koncerata itd.

Ovu vrstu inteligencije posjeduju ljudi koji se bave reklamom, glazbenici,
kompozitori, nastavnici glazbe, glazbeni kriticari itd.

6. INTERPERSONALNA INTELIGENCIJA

Osobe sa izrazenom ovom vrstom inteligencije zanimaju ljudi i nacini na
koji se medusobno ophode. Obi¢no su to ekstrovertirane osobe, osjetljive na
emocije i raspolozenja drugih ljudi, vjesti su komunikatori i u ranijoj dobi
su obi¢no sudionici radnih skupina ucenika $kole ili debatnih klubova, ima-
ju mnogo prijatelja, kasnije sudjeluju u radu nekih udruzenja ili jednostavno
uzivaju u svakodnevnom druzenju s ljudima. Ova vrsta inteligencije zahtijeva
sposobnost da se prepoznaju razlike medu ljudima u raspolozenju, emocijama,
temperamentu, motivaciji i namjerama.

Ovu vrstu inteligencije obicno posjeduju socijalni radnici, terapeuti, politi-
¢ari, vjerski lideri, menadzeri, ucitelji itd.

7. INTRAPERSONALNA INTELIGENCIJA

Ovaj vid inteligencije osigurava osobi posjedovanje svijesti o vlastitim osje-
¢ajima i razumijevanje tih osjecaja. Osoba koja posjeduje razvijenu intraperso-
nalnu inteligenciju svjesna je u ¢emu je najbolja, a na c¢emu jo$ mora poraditi,
ne preuveli¢ava svoje vrline, i ne nastoji skriti svoje mane. Poznaje sebe vise
nego $to je itko drugi moze upoznati. Dakle, ova vrsta inteligencije povezana
je s introspektivno$¢u i samorefleksijom. Cesto su te osobe povucene i vole
vrijeme provoditi u samoci, nastoje¢i predvidjeti svoje reakcije i emocije i tako
biti jedinstvene, vode dnevnik, stvaraju planove za budu¢nost, razmisljaju o
proslosti. Ovu vrstu inteligencije prije svega posjeduju filozofi, psiholozi, teolo-
zi, odvjetnici, pisci.
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8. NATURALISTICKA INTELIGENCIJA

Osobe s ovom vrstom inteligencije su promatraci i uzivaju u prirodi i pri-
rodnim ljepotama, bave se identificiranjem i klasificiranjem biljaka, Zivotinja,
minerala, ili jednostavno vole boraviti u prirodi i osje¢aju duboku povezanost
s njom.

Te osobe zanima vrtlarstvo, briga o zZivotinjama, kuhanje, ekologija, poljo-
privreda itd.

9. EGZISTENCIJALNA INTELIGENCIJA

Osobe s izrazenom ovom vrstom inteligencije vole razmisljati o filozofskim
pitanjima, o svrsi postojanja, opcenito o pitanjima vezanima za zivot i Zivljenje.
Osobe koje posjeduju ovu vrstu inteligencije nalaze se u filozofskim i vjerskim
krugovima.

Gardner tvrdi da tehnologija moZe pomo¢i u razumijevanju. UmreZena
aplikacija na racunalu moze biti posebno korisna kada se Zeli olaksati indi-
vidualna primjena nastave. Individualno obrazovanje je nemoguce provesti u
tradicionalnoj ucionici gdje jedan ucitelj treba primjenjivati stilove ucenja na
desecima ucenika. Gardner potice koristenje softwarea kako bi ucenici imali
razlic¢ite ulazne tocke, a koji im omogucava da izlazu vlastito razumijevanje
kroz razlic¢ite manifestacije i koji pruza nastavnicima mnostvo alata za brzu
provjeru ucenickog rada.

Teorija viSestruke inteligencije potice uporabu tehnologije u svrhu poboljsa-
nja realizacije nastavnog procesa (Tracey, Richey, 2007; Gardner, 2000).

Nastavnici tumace Gardnerov model za uporabu tehnologije na razli¢ite na-
¢ine (Amerson, 2006; Johnson, Lamb, 2007; Williamson, Slye, 2002). Mogu¢-
nost uporabe tehnologije u obrazovanju predlazu putem organiziranja suradnje
i komunikacije pomocu digitalnih alata, drustvene mreze za poticanje grupne
interakcije (meduljudske inteligencije), izradom i povezivanjem s postoje¢im
audio datotekama (glazbena inteligencija) koje se preuzimaju tijekom hodanja
i tr¢anja (kinesteticka inteligencija), uporabom prezentacije s interaktivnim sli-
kama ili videa (vizualna inteligencija) i samostalnim ¢itanjem i razumijevanjem
teksta (blog, wiki) (intrapersonalna, jezi¢na inteligencija) (Amerson, 2006).

Johnson i Lamb (2007) prepoznali su tehnologije kao alat za podrsku na-
stavnim aktivnostima za razlicite inteligencije, kao $to su: rasprava i forumi
- verbalno (jezi¢na inteligencija), audio i video kamere se koriste za snimanje
prirodnog svijeta (naturalisticka inteligencija), uredaji za kretanje i uredaji za
virtualni svijet (kinesteticka inteligencija), racunalno podrzani softveri za diza-
jn (prostorna inteligencija) i interaktivne knjige s audio elementima ili zvu¢ne
i glazbene datoteka (glazbena inteligencija).
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Osim toga, smatraju da je potrebno ukljuciti stolno izdavastvo, bloganje i
e-mail za razvoj jezi¢ne inteligencije; rjeSavanje problema, avanturisticke igre i
programiranje za razvoj logicko-matematicke inteligencije; programe za crta-
nje, 3D modeliranje, robote i grafiku za razvoj prostorne inteligencije; glazbene
softvere za razvoj slu$ne inteligencije; programe za pracenje tjelesne inteligen-
cije za razvoj kinesteticke inteligencije te za razvoj interpersonalne i intraper-
sonalne inteligencije uporabu drustvenih mreza, socijalno umrezavanje i upo-
rabu osobnih blogova.
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3.5. Model Attention, Relevance, Confidence and Satisfaction (ARCS)

Model Attention, Relevance, Confidence and Satisfaction (ARCS) je usre-
dotocen na motivacijske aspekte okruzenja za ucenje. Model je osmislio John
Keller osamdesetih godina. Postoje dva glavna dijela modela. Prvi je skup ka-
tegorija koje predstavljaju cetiri komponente motivacije: potice interes, stvara
relevantnost, razvija ocekivanje uspjeha i proizvodi zadovoljstvo kroz unutar-
nje/vanjske nagrade (Keller 2010). Drugi dio modela je proces koji pomaze
oblikovateljima nastave u stvaranju odgovarajuc¢ih motivacijskih elemenata za
ucenike. Autor modela vodi oblikovatelja nastavnog procesa kroz proces pro-
jektiranja i razvoja nastavnih materijala da bi se zadrzala ucenicka pozornost.
Prikazuje se u obliku lukova koji modelu sluZe za rjesavanje problema obliko-
vanja motivacijskog aspekta nastave. Cilj modela je zadovoljstvo ucenika na-
kon realizacije nastave (Keller, 1987). Na slici 5 je prikazan model ARCS®.

POVJERENJE

Slika 5. Model Attention, Relevance, Confidence and Satisfaction
(modificirano prema, https://educraft.tech/arcs/ (ARCS)

* https://educraft.tech/arcs/
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Model obuhvada, redom:
« (Attention) Paznja

Ova faza predstavlja uzbudenje i potice znatizelju postavljajuci izazovna pi-
tanja ili probleme koje treba rijesiti. Metode za poticanje paznje ucenika su:
aktivno sudjelovanje, usvajanje strategije, varijabilnost, humor, nepodudaranja
i suprotstavljanje te specifi¢ni upiti.

« (Relevance) Primjerenost

U ovu fazu Keller ukljucuje: iskustvo, sadasnje vrijednosti, korisnost za bu-
du¢nost, potrebe spajanja, modeliranje i izbor.

« (Confidence) Povjerenje

Obuhvaca zelju za uspjehom, male korake tijekom procesa ucenja, povratnu
informaciju, samokontrolu nad vlastitim ucenjem i ocjenjivanjem te samopro-
cjenu uspjeha koji je posljedica ucenja.

« (Satisfaction) Zadovoljstvo

Ucenje se ostvaruje ako predstavlja zadovoljstvo za ucenika. Provjeravajuci
koristi li u¢enik nova ste¢ena znanja ova se faza moze opravdati. Na takav nacin
se uc¢enika motivira za ucenje.
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3.6. Mayerov model kognitivne teorije multimedijskog ucenja
(Richard Mayer’s — Cognitive Theory of Multimedia Learning )

Model kognitivne teorije multimedijskog uc¢enja Richarda Mayera (Cogni-
tive Theory of Multimedia Learning) usmjeren je na tri pretpostavke u odnosu
na multimedijalna okruzenja za ucenje:

« ljudi imaju odvojene kanale (vizualni i slu$ni) za obradu podataka;

« ljudi imaju ogranicen kapacitet za koli¢inu informacija koju mogu obraditi
u bilo kojem trenutku;

« ljudi sudjeluju u aktivnoj obradi podataka odabirom relevantnih informa-
cija, organiziranjem informacija te integriranjem znanja koje se stjece prika-
zom informacija unutar vlastitih misli (Mayer, Heiser, Lonn, 2001).

Multimedijski prikaz pruza bolje razumijevanje i shvacanje jer se sadrzaji
prikazuju na vi$e nacina, $to ujedno daje ve¢u obrazovnu vrijednost. Mogu¢-
nost da se nastavni sadrzaji izraze multimedijalno daje vece $anse uspjesnijem
i boljem ucenju, pa mozemo govoriti o multimedijskom ucenju. Vazno je obli-
kovati dobar multimedijalni sadrzaj koji potice aktivne kognitivne procese i
dovodi do smislenog ucenja kroz kreativno rjesavanje problema.

MULTIMEDIJSKA SENZORNA TRAINA
RADNA MEMORIJA
PREZENTACIJA MEMORIJA MEMORLA
) R ; SELEKCUA | )| ORGANIZACUA
RIECI > usl RUECI ZVUKOVI auzd 7| VERBALNIMODEL
INTEGRAF1IA
@ «— | FreTroono
INANJE
\
k . SELEKCIA ORGANIZACUA J
SLIKE » od A P SUKE ‘8| SLIKOVNI MODEL
SUKA

Slika 6. Richard Mayers Model — Cognitive Theory of Multimedia Learning
(modificirano prema, Mayer, 2014)
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Smisleno ucenje ovisi o ucenikovoj kognitivnoj aktivnosti tijekom ucenja.
Kako bismo bolje razumjeli na koji nacin se oblikuju kvalitetni nastavni ma-
terijali, potrebno je upoznati kognitivne procese ucenja predstavljene kroz ko-
gnitivni model pamcdenja.

Osnovni principi multimedijalnog ucenja su:

1. PRINCIP MULTIMEDIJE

Ucenici bolje uce pomocu teksta i slike, nego samo pomocu teksta. Prema
tom nacelu ucenik postize bolje zapamcivanje i razumijevanje nastavnih sadr-
zaja ako je ono prezentirano tekstom i slikom, nego ako su prezentirani samo
tekstom. Mayer pod tekstom podrazumijeva govoreni i/ili pisani tekst, dok pod
slikama podrazumijeva sve oblike statickih (fotografije, grafovi, ilustracije, i sl.)
ili dinamickih slika (video i animacije).

Primjena principa: koristiti reprezentativnu grafiku za prezentiranje instruk-

cijskog sadrzaja (konkretnih ¢injenica i koncepata), a ne samo u dekorativne

svrhe. Animacije koristiti za prikaz procesa, procedura, principa. Organiza-
cijske dijagrame koristiti za prikaz veza izmedu ideja ili tematskih jedinica.

2. PRINCIP PODIJELJENE PAZNJE

Slika i tekst koji nisu predstavljeni zajedno predstavljaju dodatno kognitivno
opterecenje. Potrebno je prostorno povezati sadrzaj: razumijevanje i zapamdi-
vanje sadrzaja je bolje ako su cjeline prostorno $to blize jedna drugoj. Vizualna
integracija vaznih informacija olaksava njihovu mentalnu integraciju.

Primjena principa: Relevantni tekst koji objasnjava pojedine dijelove ilustra-
cije po mogucnosti treba smjestiti unutar ili tik do statickih slika (npr. slika
i tekst s objasnjenjem na istom slajdu ili tekst unutar slike), a nikako ih ne
treba razdvajati.

3. PRINCIP VREMENSKE POVEZANOSTI

Ucenici bolje uce ako su rijeci i slika simultani. Potrebno je vremenski pove-
zati sadrzaj: razumijevanje i zapamcivanje sadrzaja je bolje ako su cjeline prika-
zane simultano i sinkronizirano.

Primjena principa: Ako se koriste pokretne slike (animacija), bolje je uz

pokretne slike istovremeno koristiti simultanu naraciju nego tekst. Na ovaj

nacin recipijentu je omogucena istovremena cujnost i vidnost informacije u
skladu s Mayerovim modelom multimedijskog ucenja.
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4. PRINCIP MODALITETA

Bolje ucenje postize se iz grafike i naracije (govorenog teksta) nego grafike i

pisanog teksta. Nastavni sadrzaj izrazen u vizualnoj formi (narocito pokretne
slike) bolje je objasnjavati kroz naraciju nego s puno pisanog teksta na zaslonu.
Na taj nacin informacije ulaze u kratkotrajnu memoriju svaka kroz svoj kanal
(ne dolazi do “mijesanja” slike i zvuka) te se bolje obraduju u radnoj memoriji.

Primjena principa: Princip je posebno koristan u tehnickim znanostima
gdje se vizualna prezentacija kombinira s naracijom. Za povecanje aktivhog
ucenja jos je bolje pokazati npr. generatore valova, strujne sklopke i sl.

5. PRINCIP REDUNDANTNOSTI

Bolje multimedijsko ucenje postiZe se ako se iste informacije ne prezentiraju

u vise formata. Ovaj princip sugerira da je nepotrebno istu informaciju iskazi-
vati na vi$e nacina tako da opterecuju jedan senzorni kanal.

Primjena principa: U slu¢aju da se multimedijska poruka prikazuje slikom
i naracijom, onda nije potrebno tu istu naraciju posebno prikazivati kao pi-
sani tekst. Ako su slike i rijeci prezentirane vizualno, dolazi do opterecenja
u vizualnom kanalu.

6. PRINCIP KOHERENTNOSTI

Bolje multimedijsko ucenje postize se ako su dodatni zanimljivi, ali nebitni

sadrzaji iskljuceni.
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Primjena principa: Treba izbjegavati umetanje zanimljivih multimedijskih
sadrzaja koji su manje bitni ili ak irelevantni u odnosnu na osnovni sadrzaj
jer oni remete procese konstrukcije znanja, a pojacavaju emocionalni uci-
nak. Zbog toga je ovakvu vrstu zanimljivih sadrzaja bolje stavljati u etapu
psiholoske pripreme i uvodenja ucenika u rad jer po teoriji emocionalnog
interesa podize pocetnu razinu motivacije (Plantak Vukovac, 2012).
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3.7. Model Morrison, Ross and Kemp (MRK)

Ovaj model je predlozio Jerrold Kemp kao model koji je orijentiran na uce-
nika. Kemp u suradnji s Garyjem Morrisonom i Stevenom Rossom 1994. go-
dine objavljuje knjigu Designing Effective Instruction, u kojoj detaljno opisuju
ovaj model. Smatraju da je cilj oblikovanja nastave ucenje uciniti u¢inkoviti-
jim i lak$im uz u$tedu vremena i novca onih koji oblikuju nastavne sadrzaje
(Morrison i drugi, 2013).

Autori modela smatraju da oblikovatelji trebaju biti u mogu¢nosti odabrati
polazi$te i promijeniti redoslijed koraka u procesu oblikovanja nastavnog pro-
cesa. Iz tog razloga faze modela MRK nisu linearne te omogucavaju ciklicko
oblikovanje nastavnog sadrzaja (Hanley, 2009). Koncept ovog modela sastoji se
od elemenata koji se rjesavaju u bilo kojem trenutku tijekom provedbe, omogu-
¢avajuci slobodu oblikovatelju da modificira svoje upute prema potrebi (Morri-
son i drugi, 2004). Devet faza modela je medusobno ovisno i prikazano ciklicki
te podrzava fleksibilnost procesa u kojem ne postoji odredeni red u njegovom
zavr$etku (Morrison i drugi, 2013).

planiranje

ponovni pregled - ponavljanj

nastavni
problem
MTumaat karakteristike
vrednovanja v 3
uéenika
razvoj analiza
nastave zadataka
oblikovanje .
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nastavna
strategija redosljed
sadriaja
VI10

0. d
vrednovanje

a(ueaoupaaa
ouAnewns

servis odrzavanja

upravljanje projektima

Slika 7. Model Morrison, Ross and Kemp From
(modificirano prema, Kemp, 1985)
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Tablica 1. Sistematizacija devet elemenata modela (Kemp,1985)

Element

Opis

Nastavni problem

Identificirati nastavni problem i determinirati ciljeve za program koji ¢e
se oblikovati (Giles, 2013).

Karakteristike ucenika

IstraZiti karakteristike i potrebe ucenika. Identificirati karakteristike koje
e utjecati na vodenje i planiranje procesa ucenja (Giles, 2013).

Analiza zadataka

Uporabiti one zadatke kojima ée ucenici postidi cilj nastavnih sadrzaja
(Morrison i sur., 2013).

Cilj nastave

Identificiranje nastave i ciljeva uc¢enja. Navesti to¢no ono $to uéenik
mora nauciti. Ciljevi ¢esto nude nacrt oblikovanja nastave. (Morrison i
sur., 2013).

Slijed sadrzaja

Nastavne sadrzaje rasporediti u logicki redoslijed za ucinkovito ucenje.
U tom redoslijedu predstavljena informacija igra vaznu ulogu u
pomaganju uceniku kako bi razumio i naucio podatke (Morrison i sur.,
2013).

Nastavna strategija

Postavljanjem strategije ucenici postizu navedene ciljeve ucenja
(Morrison i sur., 2013).

Oblikovanje poruke

Projektiranje poruke

Stvoriti plan i oblikovati poruku kako bi se mogla prenijeti (Giles, 2013.).
Poruka je uzorak rijeci i slike, a upotrebljava se za komunikaciju s
ucenicima (Morrison i sur., 2013).

Isporuka nastave

Oblikovanje i/ili odabir sredstava i materijala za podrsku nastavnim
aktivnostima. (Giles, 2013).

Instrumenti vrednovanja

Razvoj instrumenata vrednovanja koji ¢e se upotrebljavati za
ocjenjivanje i vrednovanje ciljeva ucenja (sumativno i formativno)
(Morrison i sur., 2013).
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Model ADDIE moze se usporediti s modelom MRK jer oba modela razma-
traju nastavu iz perspektive ucenika. Oba modela ukljucuju faze za analizu,
oblikovanje, razvoj, implementaciju i vrednovanje. Ovim modelom naglasena
je medusobna ovisnost svih faza tijekom procesa oblikovanja nastave. Istice se
vaznost vrednovanja i utjecaj vide faktora u nastavnom okruzenju kao $to su
proracun, objekti, vrijeme, oprema, osoblje i materijali (Kemp, 1985). Osim
toga, ovaj model obuhvaca tri elementa kojima se razlikuje od nekih drugih
modela oblikovanja nastave (Prestera, 2004):

1. nastava se razmatra iz perspektive ucenika

2. komponente modela su medusobno neovisne te se oblikovanje nastavnog
procesa realizira kao kontinuirani ciklus

3. modelom se naglasava upravljanje procesa oblikovanja nastave.
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3.8. Model ASSURE

Model ASSURE je model za oblikovanje nastavnih sadrzaja koji se koristi
uz integraciju tehnologije u nastavni proces (Smaldino i drugi, 2008). Model
obuhvaca Sest faza; Analyze Learners, State Standards and Objectives, Select
Strategies, Technology, Media and Materials, Utilize Technology, Media and
Materials, Require Learner Participation, Evaluate and Revise. Model ASSURE
razvili su Robert Heinich i Michael Molenda 1999. kao vodi¢ za oblikovanje
nastave koji koristi konstruktivisticku teoriju i integrira tehnologiju za pobolj-
$anje okruzenja za ucenje.

Posebnost ovog modela njegova je primjena planiranja i provodenja nastave
koja ukljucuje tehnologiju (Heinich, Molenda i Russel, 1993).

Slika 8. Model ASSURE (modificirano prema, Gustafson, Branch, 2002)
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Ovaj model se koristi za nekoliko sati nastave, ali za svakog ucenika indivi-
dualno. Osim toga, zahtijeva visoku sloZenost isporuc¢enih medija, duboko po-
znavanje oblikovanja nastave ili visoku reviziju oblikovanja nastave (Gustafson,
Branch, 2002). Glavna razlika izmedu neiskusnog ucitelja i stru¢nog ucitelja je
u tome $to strucni ucitelj moze lako odluciti o sadrzaju, odgovarajuc¢im strate-
gijama poucavanja i nacinu isporuke nastave. ASSURE model novim (neisku-
snim) uciteljima daje opceniti putokaz koji ¢e im pomoc¢i da razmisljaju vise
poput strucnih ucitelja.

Faza ovog modela (Slika 8) opisane su u nastavku.
Analiza ucenika (Analyze Learners)

Tehnologija se mora ucinkovito koristiti te treba postojati podudarnost iz-
medu karakteristike ucenika i sadrzaja.

Opce karakteristike u¢enika su: dob, opis ucenika, stupanj obrazovanja, kul-
turni polozaj i socioekonomski polozaj.

Specifi¢ne ulazne kompetencije:

« odrediti predznanje ucenika

« odrediti vjestine koje ucenici ve¢ imaju

« potvrda ulaznih kompetencija ucenika.

Stil ucenja

Skup psiholoskih osobina koje odreduju kako pojedinac percipira i kako se
ponasa u odredenom okruzenju ucenja identificirao je Gardner (1993). Podije-
lio ih je u sedam aspekata koji su potom revidirani u devet aspekata: verbalni/
jezi¢ni, logicki i matematicki, vizualni / prostorni, glazbeni/ ritmicki, tjelesni /
kinesteticki, interpersonalni, intrapersonalni, naturalisticki, egzistencijalni.

Postavljanje ciljeva (State Standards and Objectives)
Cilj - ono $to ¢e se posti¢i uc¢enjem!

Zasto navodimo nastavne ciljeve? Vise je razloga:

« odredivanje izbora metoda i medija

« redoslijed aktivnosti u¢enja u odnosu na odabir medija
« stvaranje okruzenja za ucenje u kojemu se cilj postize

« osiguravanje postizanja cilja
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Izbor metoda, medija i materijala (Select Strategies, Technology, Media
and Materials)

Odabir metoda

Odabir medija koji obuhvaca: stvarni oblik — modeli, tiskani tekst, plocu,
prezentaciju, video, graficki medij, audio i softver.

Odabir materijala u koji se ukljucuje strucnjak za medije i istrazivanje izvora.

Modificiranje postoje¢ih materijala i oblikovanje novih pazeci na predzna-
nje ucenika, $to ¢e ucenici nauciti i trosak oblikovanja.

Uporaba medija i materijala (Utilize Technology, Media and Materials)
obuhvaca sljedece:

1. Pregledati materijale

2. Pripremiti materijale

3. Pripremiti okruzenje

4. Pripremiti u¢enike

5. Izloziti iskustvo

Obavezno sudjelovanje uc¢enika (Require Learner Participation)

Aktivno sudjelovanje ucenika u u¢enju poboljsava ucenje. Oblikovatelj na-
stavnog sadrzaja mora pronaci nacin kako bi ukljuc¢io ucenike u aktivno sudje-
lovanje. Gagne (Gagne, 1985) tvrdi da se aktivno ucenje moze dogoditi ako su
ucenici ukljuceni i ako sudjeluju u ucenju. Poucavanje e biti uc¢inkovito ako
zahtijeva kognitivno aktivno sudjelovanje. Preporuca se da aktivnost koja se
dogada omogucava ucenicima da primijene nova znanja ili sposobnosti i do-
biju povratne informacije. U praksi to moze ukljucivati neovisnost ucenika,
poducavanje uz pomo¢ racunala, internetske aktivnosti ili grupni rad.

Ocjenjivanje i revizija (Evaluate and Revise)
1. Procjena postignuca ucenika
2. Vrednovanje metoda i medija

« upitnici

« ankete

e OpaZanja
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3. Revizija
« Pregledavanje rezultata vrednovanja

« Utvrdivanje postojanja razlika izmedu postavljenog cilja i rezultata kojega
smo dobili od u¢enika nakon ucenja o Povratna informacija ucenika

o Ako rezultati vrednovanja pokazuju postojanje nedostataka u nekoj od
komponenti, treba se vratiti na fazu planiranja i revidiranja.
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3.9. Usporedba modela oblikovanja nastave

Odabir modela stvara okvir za razvoj nastavnih sadrzaja u sustavu e-ucenja.
Modeli se medusobno razlikuju prema fazama, odnosno koracima koje sugeri-
raju za oblikovanje nastavnog sadrzaja.

Tablica 2. Usporedba faza modela ADDIE s modelima Dick and Carey;,
MRK, ASSURE i Gagneovim modelom

Model ADDIE Model Dick and Carey
Cilj nastave
Analiza nastave
Analiza Utvrdivanje ulaznih ponasanja

Pisanje izvedbenih ciljeva
Razvijanje instrumenta za ocjenjivanje

Oblikovanje
Razvoj
Implementacija

Razvoj strategije nastave
Razvoj i odabir nastavnih materijala

Provedba formativnog i sumativnog vrednovanja

Vred j o
rednovanje Revidiranje nastave
Model ADDIE Model Morrison, Ross and Kemp (MRK)
Analiza Nastavni problem, karakteristike ucenika, analiza zadataka, cilj nastave

Slijed sadrzaja
Oblikovanje Nastavna strategija
Oblikovanje poruke

Razvoj Isporuka poruke
Vrednovanje Instrumenti vrednovanja
Model ADDIE Model ASSURE

Analiza ucenika

Analiza o
z Postavljanje cilja

Izbor metoda, medija i materijala

Oblikovanje Uporaba medija i materijala

Razvoj i implementacija | Obavezno sudjelovanje

Vrednovanje Ocjenjivanje i revizija

Model ADDIE Gagneov model oblikovanja nastave u devet koraka

Privlacenjem pozornosti ucenika

Izlaganjem o ciljevima, Povezivanjem prethodnih znanja s novim znanjima
Prikazivanjem poticajnih sadrzaja

Odredivanjem smjernica za ucenje

Stvaranjem aktivne atmosfere

Davanjem povratne informacije

Ocjenjivanjem razumijevanja sadrzaja ucenja

Poticanjem pamdéenja

Primjenom u novim situacijama

Razvoj
Implementacija

U tablici 2 je prikaz usporedbe modela Dick and Carey, Morrison, Ross and
Kemp (MRK), ASSURE i Gagneovog modela oblikovanja nastave u devet ko-
raka s ADDIE modelom.
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Razlogusporedbe Dick and Carey, Model Morrison, Ross and Kemp (MRK),
Model ASSURE i Gagneov model oblikovanja nastave u devet koraka s ADDIE
modelom je taj jer se ADDIE model smatra ,,najstariji“ model prema kojem su
ostali modeli modificirani. Autori (Azizah, 2017; Woods, 2019; Corbeil, 2012)
smatraju da svaki model ima svoje karakteristike i elemente. U pojedinim ele-
mentima modeli se razlikuju i tako se omogucava izbor modela onome koji
oblikuje nastavu.

Usporedimo li model ADDIE s modelom Dick i Carey, zakljucujemo da
obuhvaca svih pet faza modela ADDIE, uz dodatnu dubinu i strukturu. Foku-
sira se vie na oblikovanje, a manje na implementaciju od modela ADDIE te je
naglasena stalna revizija nastave. Vrednovanje u modelu ADDIE provodi se na
kraju procesa, a u modelu Dick i Carey dva su dijela vrednovanja. Medutim,
slicnosti ovih dvaju modela su u pristupu u kojem se istice ulaz informacija
potrebnih za oblikovanje nastave, proces oblikovanja nastave te izlaz koji se
prikazuje kao vrednovanje (Azizah, 2017).

Model MRK u usporedbi s ADDIE modelom se razlikuje u broju faza te u
njegovom ciklickom prikazu. U sredistu modela MRK su potrebe i ciljevi uce-
nika, dok se u ADDIE modelu cilj i analiza u¢enika opisuje u njegovoj prvoj fazi
(Corbeil, 2012). Fokus modela MRK je na stvaranje resursa, implementaciji i
isporuci nakon cega slijedi vrednovanje i revidiranje (Sims, Jones, 2002).

Model ASSURE je u potpunosti orijentiran na ucenika. U usporedbi s mo-
delom ADDIE u modelu ASSURE naglasava se primjena tehnologije, medija i
nastavnih materijala (Ibrahim, 2015).

Gagneov model oblikovanja nastave u devet koraka sugerira tocan proces
ucenja, dok je ADDIE model usmjeren na strukturu sadrzaja.

Ovdje se usporeduju modeli za oblikovanje nastave iako su u udzbeniku
navedeni i opisani drugi modeli. Stoga, Gardnerov model visestrukog pristupa
razumijevanju, model Attention, Relevance, Confidence i Satisfaction (ARCS) i
Mayerov model kognitivne teorije multimedijskog ucenja nece se usporedivati
s ADDIE modelom. U ovim modelima se objasnjava kako tehnologija moze
pomoci u razumijevanju, motivaciji i u¢enju kako bi se poboljsala realizacija
nastavnog procesa. Osim toga, ovi modeli nisu strukturirani u etape i/ili faze.

Zakljucak je kako se niti jedan model ne moze proglasiti najboljim mode-

lom jer svaki predstavlja razlicite, ali slicne procese za oblikovanje nastavnih
sadrzaja.

Potrebno je odabrati onaj model koji je prihvatljiv u svim aspektima za obli-
kovanje nastavnih sadrzaja ovisno o okruzenju u kojemu se nastavni proces
odvija.
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4. Bloomova taksonomija kognitivnog podrucja

Vise od pola stoljeca nastavnici se za definiranje ishoda ucenja oslanjaju na
taksonomiju americkog psihologa Benjamina Blooma (Bloom, 1956) - Bloomo-
vu taksonomiju. Bloomova taksonomija unutar svojeg kognitivnog podrucja
obuhvaca faze znanja, razumijevanja, primjene, analize, sinteze i vrednovanja.
Medutim, 2001. godine objavljena je revidirana Bloomova taksonomija (An-
derson, Krathwohl, 2001) u kojoj su autori pro$irili razinu sinteze na stvaranje
i promijenili redoslijed razina procjene i stvaranja (sinteze) te su imenice koje
su oznacavale razine znanja zamijenili glagolima. Ovdje ¢e se opisati Bloomova
digitalna taksonomija kognitivnog podrucja koja obuhvaca faze izrazene gla-
golima: zapamtiti, razumjeti, primijeniti, analizirati, vrednovati i stvoriti.

Andrew Churces (Churces, 2008) je Bloomovu revidiranu taksonomiju
smjestio u digitalno okruzenje 21. stoljeca kako bi prikazao utjecaj i primjenske
moguc¢nosti informacijske i komunikacijske tehnologije.

U nastavku ¢e se navesti primjer kako se aktivnosti i resursi mogu primijeniti
na digitalnu Bloomovu taksonomiju kognitivnog podrucja u sustavu Moodle.

Aktivnosti i resursi sustava Moodle mogu se upotrebljavati i kao sustav kate-
gorizacije ucenja prema revidiranoj digitalnoj Bloomovoj taksonomiji.

Suradnicki wiki, zadace, umne mape, video unutar wikija,

ORI objava dokumenta, linkovi, plan lekcije
Razovori forum, suradnicki wiki,

VREDNOVATI blogovi, forumi vrednovanja, dnevnik gitanja
Upitnici, ankete, baze znanja,

ANALIZIRATI riecnik, wiki, zadaci, lekcije
SCORM, izrada prezentacije,

PRIMUENITI video, suradnja na wikiju, kviz
Blog, dnevnik,

RAZUMIETI suradnicki wiki, rjecnik
Rjecnik, lista u wikiju, kviz,

ZAPAMTITI lekcija, pretraZivanje

Sika 9. Bloomova digitalna taksonomija i sustav Moodle

(modificirano prema, Churches A, 2008)
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Prema Buzovu (Buzov, 2013) prva razina - ZAPAMTITI je razina koja se
ostvaruje u rjecniku, wikiju, kvizovima, lekcijama. Sljede¢a razina - RAZUMI-
JETI ostvaruje se u blogu, dnevniku, suradni¢kom wikiju i rje¢niku.

Razina PRIMIJENITTI ostvaruje se u aktivnostima SCORM, powerpoint, vi-
deo, suradnicki wiki i kviz.

Razina ANALIZIRATT ostvaruje se u upitnicima, anketama, bazama, rje¢ni-
ku, blogu, lekciji, zadacima (online).

Aktivnosti kao $to su diskusijski forum, suradnic¢ki wiki, blogovi, forum s
vrednovanjem te dnevnik ucenja ostvaruju se u razini VREDNOVATI (procje-
ne), a suradnicke zadace, wiki, umne mape, video unutar wikija te objave doku-
menata i poveznica na lekcijama ostvaruju se na najvi$oj razini - STVARATIC.

Povezivanje glagola revidirane Bloomove taksonomija s oblikovanjem na-
stavnih sadrzaja u skladu je s uporabom digitalnih alata.

Bloom's Revised Taxonomy,

Lorin Anderson, David
Blooms Taxonomy

Krathwohl
1956 2011
4
VREDNOVANIE STVORITI
SINTEZA VREDNOVATI
ANALIZA ANALIZIRATI
PRIMIENA PRIMUENITI
RAZUMIUEVANIE RAZUMIETI
ZNAMIE ZAPAMTITI

Slika 10. Prikaz Bloomove taksonomije i revidirane Bloomove taksonomije
(modificirano prema, Churches A, 2007)

Ovakva taksonomija pruza moguc¢nost odabira digitalnih alata kako bi se
prenosilo znanje.

¢ http://muppetmasteruk.blogspot.com/2010/05/moodle-and-blooms-taxonomy.html?view=sidebar
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Prema Meyer (2010) znanje je proizvod aktivnosti, konteksta i kulture koja
se razvija i koristi. Tako ucitelji primjenjuju pravi alat za ciljeve u¢enja. Osim
toga, svrha digitalne taksonomije je obavijestiti ucitelje o tome kako primijeniti
digitalne alate za postizanje ishoda ucenja. Uporabom ove prilagodene verzije
nismo usmjereni na digitalne alate, nego na nacin njihove primjene. Zbog toga
je u tablici 3 prikazana razlika izmedu glagola revidirane Bloomove taksonomi-
jeiglagola koji se koriste za digitalne alate. Churches (2008) naglasava suradnju
koja je sastavni dio procesa ucenja. Smatra da je suradnja vjestina 21. stoljeca,
odnosno mehanizam koji se moze koristiti kako bi se olaksalo razmisljanje i
ucenje na najvisoj razini.

Tablica 3. Prikaz razlike izmedu glagola revidirane Bloomove taksonomije i

glagola Bloomove digitalne taksonomije (Churches A, 2008)

Razine Glagoli revidirane Glagoli za digitalne tehnologije Aktivnosti u
Bloomove Bloomove taksonomije digitalnim
digitalne alatima
taksonomije
STVORITI oblikovati programirati, izraditi film, izraditi | Komunikacija
(kreirati),graditi, animaciju, voditi blog, miksati, Suradnja
planirati, izraditi, izraditi Modeliranje
izumiti, osmisliti, remiks, uredivati wiki, publicirati, | Pregovaranje
napraviti izraditi Debate
videozapis i audiozapis, (raspravljanje)
producirati, voditi radio emisije Mrezni sastanci
VREDNOVATI provjeriti, postaviti komentirati na blogu, revidirati, | (Skyping, video
pretpostavku, kritizirati, postaviti post, moderirati, konferencije)
eksperimentirati, suradivati, umreZiti se, Zakljucivanje
prosuditi, testirati, reflektirati, testirati Objavljivanje i
otkriti, nadzirati "Blczgging”
ANALIZIRATI usporediti, organizirati, meshing (napraviti smjesu), Ur.nreza\v/anjle
o - . " Pridonosenje
rekonstruirati, postaviti poveznice, postaviti )
okarakterizirati, tagove, digitalno rekonstruirati, vChatttm.g
. e ) o (Cavrljanje)
napraviti skicu, razbiti kod, izraditi umnu mapu, 2,
- . . Elektronicka
strukturirati, povezati vrednovati %t
PRIMUENITI primijeniti, upotrijebiti, izvoditi, puniti, igrati, upravljati, Tw?t?tsering
izvrsiti, obaviti, izvesti, prenositi, dijeliti, hakirati, urediti. microblogging
RAZUMIETI interpretirati, sumirati, napredno pretraZivati, logicki (rang\./.or u
zakljuciti, prepricati, pretraZivati, voditi blog, koristiti manjlm
klasificirati, usporediti, Twitter, kategorizirati, postaviti skupinama)
objasniti, dati primjer tagove, komentirati, biljeZziti, Kratke poruke
pretplatiti se Kratkse,vpla;)ruke
ZAPAMTITI prepoznati, popisati, oznaciti graficki, istaknuti, oznaciti ( )
opisati, identificirati, poveznicu, sudjelovati u
prizvati, imenovati, drustvenim mrezama, oznacditi
locirati, pronaci drustvene poveznice, obiljeZiti
omiljene poveznice,
pretraZzivati(googling)
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5. Primjer modela za oblikovanje nastavnih sadrzaja u
sustavu Moodle

U ovome udzbeniku za primjer oblikovanja nastavnih sadrzaja u sustavu
e-ucenja odabrana su dva modela, ADDIE model i Gagneov model oblikovanja
nastave u devet koraka. Povezivanje ova dva modela je u fazi implementacije
modela ADDIE, odnosno faza implementacije modela ADDIE objasnjena Ga-
gneovim modelom oblikovanja nastave u devet koraka. Tako je omoguceno da
se u fazi implementacije prikaze scenarij za odrzavanje nastave.

Model za oblikovanje nastavnih sadrZaja u sustavu Moodle
1. faza: analiza u Moodleu

Analiza je prva faza u oblikovanju nastavnih sadrzaja u Moodleu. Faza obu-
hvaca elemente koji se nadopunjuju i povezani su s razlogom realizacije nasta-
ve, analizom ucenika, analizom cilja nastave, identificiranjem sadrzaja, opisom
okruzenja, analizom strategije nastave, analizom procjene, analizom formativ-
nog vrednovanja sa zadanim ogranicenjima te osiguranjem kvalitete nastavnog
procesa. Zgog toga prvu fazu, analizu, opisujemo sljede¢im elementima:

« razlog realizacioje nastave i vremenski okvir

Ucitelj koji oblikuje nastavu sam planira razlog zbog kojeg ¢e izvoditi na-
stavu te vrijeme koje ¢e utro$iti za planiranje nastave. Ukoliko ucitelj sam ne
oblikuje nastavne sadrzaje, potrebno je planirati vrijeme za konzultaciju s obli-
kovateljem nastave, drugim nastavnicima ili u¢enicima.

Primjer: Nastavu oblikuje i realizira ucitelj. Oblikovanje nastave Ce trajati 20
sati rasporedenih u pet radnih dana. Razlog oblikovanja nastave je primjena su-
stava eucenja te suradnja i komunikacija svih sudionika u nastavnom procesu
(ucenik, ucitelj i roditelj).

« analiza ucenika koji sudjeluju u realizaciji nastave.

Kako bi zadovoljili ovaj uvjet, potrebno je odgovoriti na pitanja:
« Tko su ucenici?

« Koliko ima uc¢enika?

« Zadovoljavaju li uvjete ucenja na sustavima e-ucenja?

« Sto trebaju nauditi?

« Sto trebaju znati?

« Je li potrebno predtestiranje?

« Je li potreban razgovor s u¢enicima?
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Primjer: Osnovna skola xy, ucenici 1.G razreda. U razredu je 13 djevojcica i
12 djecaka.

Prema Pravilniku o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju
ucenika s teSkocama u razvoju, jedan ucenik ima poteskoéu iz Clanka 2. Ovaj
ucenik je ucenik s poremecajem aktivnosti i paznje (Prilog 1, Skupina 6., podsku-
pina 6.6) te je ukljucen u redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individuali-
zirane postupke (Clanak 6., stavak 1). Primjereni program odgoja i obrazovanja
(Clanak 3.) ostvaruje se u redovitom razrednom odjeljenju. Osim redovite na-
stave, za njega je organizirana i nastava na daljinu (Clanak 3, stavak 8) kako bi
imao potporu ucitelja 24 sata tijekom cijelog tjedna (24/7). Zbog toga je omogu-
¢ena i pedagosko-didakticka prilagodba koja podrazumijeva prilagodenu infor-
maticku opremu. Od informaticke opreme izabran je tablet zbog jednostavnijeg
rukovanja te lakseg transporta od kuce do skole. U ovome razredu je i ucenik koji
je procijenjen kao daroviti ucenik prema Pravilniku o osnovnoskolskom odgoju
i obrazovanju darovitih ucenika’. Procijenjen je prema Clanku 2., kao ucenik sa
specificnim sposobnostima, motivacije i visokog stupnja kreativnosti za pojedina
nastavna i znanstvena podrucja. Za njega je nastavni sadrzaj organiziran online,
24/7 u radu s mentorom (uciteljicom).

« analiza cilja nastave

Ovim se elementom utvrduju zadaci nastave, ishodi ucenja te razine ucenja
(znanje, razumijevanje, primjena, analiza, vrednovanje i stvaranje).

Primjer: Cilj nastave je nauciti ucenike koristiti program za pisanje (Word).

« identificiranje nastavnih sadrzaja u nastavnim cjelinama (temama, je
dinicama).

Nastavni sadrzaj identificira se prema propisanom nastavnom planu i pro-
gramu koji obuhvacaju: klju¢ne pojmove koje ucenik treba dobro usvojiti; po-
trebno predznanje ucenika; preporuku za metodicku obradu; izgled ilustracija;
korelaciju s drugim predmetom; nove strucne nazive; brojcane podatke koje
ucenik treba upamtiti; osposobljenost koju ucenik treba postic¢i; dodatne sadr-
zaje za obradu; izborne sadrzaje; odgojni i socijalizirajuci sadrzaj; prijedloge za
rad s u¢enicima koji imaju posebne potrebe (HNOS, 2006).

7 http://www.azoo.hr/images/stories/dokumenti/propisi/Pravilnici_15.pdf
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Primjer: Ucenici ¢e nauciti koristiti program za pisanje Word, tipke na tip-
kovnici za pisanje velikih slova i interpunkcijske znakove. Ucenici ce prepisivati
rijeci i kratke izjavne, upitne i usklicne recenice u kojima Ce biti imenice vlastitih
imena. Za ucenika koji se skoluje prema redovitom programu uz prilagodbu sa-
drzaja i individualizirane postupke zadatak su jednostavne rijeci, a za darovitog
ucenika zadatak je sastaviti kratku pricu o razredu.

« analiza okruZenja sustava u kojem se razvija nastava.
Primjer: analiza aktivnosti i resursa u sustavu Moodle

« analiza strategija nastave u kojoj prikazujemo nacin na koji ¢e se ucenje i
poucavanje provoditi. Strategija je skup postupaka kojima se Zeli posti¢i zeljeno
stanje, dakle ostvariti ciljevi u¢enja (Andrilovi¢, Cundina-Obradovi¢, 1996),
odnosno nacin kojim se informacija pohranjuje u dugoro¢no pamdéenje.

Primjer: Individualna nastava - ucenici uce samostalno na sustavu, Grupni
rad - rjesavanje zadatka

« vrednovanje u kojem analiziramo kviz i zadatke potrebne u realizaciji na-
stavnog procesa.

Primjer: Provjera znanja - test

Prepisivanje teksta u zadanom prostoru: NASA UCITELJICA SE ZOVE ANA.
KOLIKO UCITELJICA ANA IMA GODINA? DOBAR DAN! POZDRAVLJAM
SVAKI DAN LANU, BEPA I ROKA.

« formativno vrednovanje u kojem provjeravamo pojedine kriterije tijekom
oblikovanja nastavnih sadrzaja te procjenjujemo jesu li potrebna ogranicenja.

Primjer: Ucenici se moraju znati sluziti vanjskim dijelovima racunala, pretra-
Zivati na internetskoj trazilici, bonton na internetu (netiquette) i pravila zastite
na internetu. Nastavni sadrZaj bit ce oblikovan i razvijen u sustavu Moodle, a sa-
drzavat Ce tri lekcije, zavrsni test, igru i poveznice na web stranice. Nastava Ce se
realizirati u hibridnom okruZenju, 33% (2 sata - 1 sat uvoda i jedan zavrsni sat)
isporuke nastavnog sadrzaja Ce se odrzati u ucionici, a 67% isporuke nastavnog
sadrZaja Ce se odrzati online (4 sata) u sustavu Moodle.

« sumativno vrednovanje odnosi se na osiguranje kvalitete nastavnog procesa.
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2. faza: oblikovanje u Moodleu

Oblikovanje je druga faza oblikovanja nastavnih sadrzaja. Ova faza se od-
nosi na organiziranje i sistematiziranje nastavnih sadrzaja, a obuhvaca dijelove
procesa ucenja, redoslijed izmjenjivanja tih dijelova te aktivnosti unutar proce-
sa ucenja. Zatim se izraduje nacrt nastave (Reigeluth, 1983) po kojem se nasta-
va razvija u sustavima e-ucenja.

U nastavku Ce se prikazati prijedlog (tablica 4) za nacrt nastavnog sadrzaja u
sustavu Moodle. Objekti ucenja u sustavu Moodle su lekcija, stranice, stranice
s pitanjima, pitanja, kviz, forum i rje¢nik. U ovom sustavu nacrtom se definira
broj lekcija, broj stranica u lekcijama, broj stranica s pitanjima, broj pitanja za
izradu kviza, tema za forum i chat, broj pojmova u rje¢niku, igre za ponavljanje
i/ili igre za usvajanje nastavnog sadrzaja.

S obzirom na to da se nastavni sadrzaji oblikuju za ucenike od prvog do ce-
tvrtog razreda osnovne skole, kriteriji oblikovanja podijeljeni su u dvije skupine.

Prva skupina obuhvaca potkriterije za ucenike prvog i drugog razreda, a
druga skupina obuhvaca potkriterije za oblikovanje nastavnih sadrzaja za uce-
nike treceg i Cetvrtog razreda osnovne skole. Nastavni sadrzaj u sustavu Mood-
le oblikuje se kao nacrt u kojem se prikazuje skup povezanih pojmova. Pojmovi
u tom skupu su potkriteriji za kriterij oblikovanje nastavnih sadrzaja.
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Tablica 4. Potkriteriji kriterija - oblikovanje za prvi, drugi, treci i cetvrti
razred osnovne $kole

Prvi i drugi razred osnovne Skole

Podkriterij

Opis podkriterija

Pregled sadrzaja lekcije

s lijeve strane

Broj stranica u lekciji

od 8 (osam) do 10 (deset) stranica

Sadrzaj u lekciji

na svakoj stranici dvije slika, dodati dvije
poveznice i jedan video sadrzaj u lekciji

Broj stranica s pitanjima u lekciji

od dva (2) do Cetiri (4) pitanja zatvorenog tipa

Kviz

deset (10) pitanja zatvorenog tipa

Brojcana ocjena u kvizu

100%-90% - odli¢an
89% - 70% - vrlo dobar
69% - 50% - dobar
49% - 30% - dovoljan
29% - 0% - nedovoljan

Rjecnik najmanje pet (5) pojmova
Forum jedno pitanje koje se ne ocjenjuje
Chat uz uciteljev nadzor
Igra tematski vezana za nastavni sadrzaj
H5P izabrati igru MEMORY s najmanje 10 otvora
Tredi i Cetvrti razred osnovne 3kole
Podkriterij Opis podkriterija

Pregled sadrzaja lekcije

s lijeve strane

Broj stranica u lekciji

od 10 (deset) do 15 (petnaest) stranica

Sadrzaj u lekciji

na svakoj stranici jedna slika, dodati jednu
poveznicu i jedan video sadrZaj u lekciji

Broj stranica s pitanjima u lekciji

od dva (2) do Cetiri (4) pitanja zatvorenog tipa

Kviz

deset (10) pitanja zatvorenog tipa

Brojc¢ana ocjena u kvizu

100%-90% - odlican
89% - 80% - vrlo dobar
79% - 70% - dobar
69% - 60% - dovoljan
59% - 0% - nedovoljan

Rjecnik najmanje pet (5) pojmova
Forum jedno pitanje koje se ne ocjenjuje
Chat uz uciteljev nadzor
Igra tematski vezana za nastavni sadrzaj
H5P izabrati igru MEMORY s najmanje 10 otvora
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3. faza: razvoj u Moodleu

Oblikovani nastavni sadrzaji prema nacrtu se razvijaju u sustavu Moodle.
Primjer:

e prijava na sustav,

« dodavanje nastavnog predmeta,

« oblikovanje lekcije,

« svaka lekcija ima dodanu sliku,

« oblikovanje testa,

« font, veli¢ina slova Georgia 12 (naslov 14),

« boja slova crna (naslov - ljubicasta),

o smjestaj teksta - poravnato s obe strane,

« oblikovanje pitanja i dodavanje pitanja u test,
« uporaba alata za komunikaciju i suradnju,

« oblikovanje igre,

« oblikovanje interaktivnog sadrzaja (igre) u alatu H5P.
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Popis e-kolegija:

Informatika od prvog do Cetvrtog razreda osnovne Skole / Informatika od prvog do Cetvriog razreda osnovne Skole 2022 i

Kiiknite za pristup e-kolegiju

]

Informatika za prvi razred osnovne Skole 2022

Dragi uéenici,

dobrodosli na e-kolegij Informatika za prvi razred osnovne Skole 2022./2023. Tijekom godine nautit éemo to je
Internet. kako napisati poruku na razliditim digitainim uredsjima, pravilno se i sigurno ponagati u drutvu i na

Internetu te rje3avati jednostavne logitke zadatke.

Radujemo se naem zajednickom uienju! @

[

Informatika za drugi razred osnovne Skole 2022

Dragi uenici,

dobrodosli na e-kolegij Informatika 2a drugi razred osnovne fkole 2021./2022.. Tijekom godine uéit éemo raditi
u novem programu Scratch. izradivat éemo brojne igre i sadriaje, zsbavljat cemo se i uéiti
Nakon ovog predmeta mofi éete se pravilno koristiti i pisati u programu Wordpad, anslizirati, ispraviti i stvoriti

niz uputa koje izvode zadatak u Scratchu. Modi éete izradivati jednostavne programske zadatke i igre

Bit e nam jako zanimfjivo!

Radujem se nafemu ugenju!

Slika 12. Naslovnica popisa e-kolegija
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Oblikovanje nastavnih sadrZaja u sustavu e-uéenje: Kako oblikovati i implementirati nastavni sadrZaj u sustavu e-ucenja?

4
NAUCI NESTO NOVO ¢y,

o0

1 INTERNET Dznadi kao dovrieno

e
=

0 i =

RJECNIK-!NTERNET Dznaci kao dovrieno
PITALICA - INTERNET

&) CHATAONICA - INTERNET Dznadi kao dovrSenc

AKTIVNOSTI ZA VJEZBU é

il INTERNET - MEMORY KARTICE Oznadi kao dovrienc
E IGRA VJESALA Dznati kao dovrieno

@ IGRA KRIZALJKA Dznaéi kao dovrieno

. .
PROV|ERI NAUCENO 9v
-~ o

&/ INTERNET - TEST Oznati kao dovrseno

& ZADATAK Dznaci kao dovrieno

Slikal3. Naslovnica predmeta Informatika za prvi razred osnovne $kole
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INTERNET - MEMORY KARTICE

? «

.

@

Time spent:  1:12

? =

Slika 14. Igra u Moodleu
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|2. tjedan
@ Razredni chat

Ponovite uz interaktivni video! @

SNOVE
OWORDQ

PONOVIMO!
http:/,

!‘, Provjerite svoje znanje! - TEST!

LRl LK /SPRITE Dznati kao dovrieno

:
:
:
H
b
H
:
H
:
.

Video

Za one koji Zele znati vise!
Pratedi ovaj video sa uputama jednoga 3kolarca, moZete izraditi igricu

Flappy bird u programu Scratch.

PaZljivo pratite korake i slazite naredbe na svom racunalu.

o RN
——=- o .
> e
.
Pl — O
o O
P ] ~ (9
- = "

Slika 15. Interaktivni video u Moodleu
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Upoznajmo Scratch

Sucelje programskoga jezika Scratch izgleda ovako:

“Kada pokrenemo Scratch, u njemu e Naredba za
se vec nalazi lik macka. § - pokretanje/zaustavljanje
e R . »
| [
* =
o RECEE ..
B ; g} ;
°. v - ;
® gy  Naredbe/blokovi Lik ;
N0 . ] Pozornica 4
o oo .
e " P
- b ) =0 0
: Radni prostor @ ’ ime lika
=
=1
= o
a= ©e
Pozadina 4

Scratch Stvaranje programa

Stvaranje programa

Program stvaramo zadavanjem uputa i naredbi koriste¢i se blokovima.
Blokovi se medusobno spajaju kao slagalice.

Naredbe u radni prostor slazemo tako da kliknemo na Zeljenu naredbu i dovu¢emo je u radni prostor. Naredbe medusobno povezujemo gradedi
program.

Upoznajmo Scratch Pitanje

Slika 16. Stranica u lekciji u Moodleu
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PoveZi boje s odgovaraju¢im blokom!

Kretanje Odaberi.. #
Zvuk Odaberi.. *#
Dogadaiji Odaberi.. #
Upravljanje Odaberi.. #

Kako stvaramo program?

O Kako Zelimo
O Ponavljanjem naredbi

O Zadavanjem uputa i naredbi

Slika 17. Pitanje u lekciji u Moodleu
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4. faza: implementacija u Moodleu

Nastavni sadrzaji implementiraju se u radu s u¢enicima od prvog do cetvr-
tog razreda osnovne Skole postujuci devet koraka nastavnog procesa Roberta
Gagnea (Gagne, 1985).

Prvi korak, privlacenje paznje, u sustavima e-ucenja realizira se novim na-
¢inom ucenja koje motivira ucenike za nastavni sadrzaj. Ucenjem u ovim susta-
vima pobudit ¢e se paznja i interes ucenika.

Obavijest o cilju ucenja je drugi korak kojim se omogucava uceniku orga-
niziranje misli oko onoga $to ¢e uciti. Ovim korakom ucenici se i spoznajno
pripremaju za ucenje u sustavima e-ucenja.

Prisjecanje prethodnih informacija olaksava se uc¢eniku usvajanje novog
znanja na ve¢ postoje¢im temeljima. Na uvodnim stranicama se postavljaju za-
daci koje uc¢enik mora rijesiti tocno da bi nastavio s daljnjim ucenjem.

Dok uce novi nastavni sadrzaj, ucenicima se prikazuje poticajni sadrzaj. Na-
stavni sadrzaj podijeljen je na manje dijelove - grumene znanja. Nove sadrzaje
pozeljno je uklopiti i zajedno prezentirati s ve¢ naucenim sadrzajem kako bi se
pospjesilo prisjecanje i bolje usvajanje novih sadrzaja.

Prezentiranje sadrzaja uceniku se daje uputa o nac¢inu ucenja u sustavima
e-ucenja. Pruzajuci smjernice ucenicima tijekom procesa ucenja, povecava se
brzina ucenja. Stvaranjem aktivne atmosfere potice se uporaba novog znanja
uz vjezbanje i ponavljanje. U ovom koraku ucenicima se nude razlicite aktiv-
nosti u kojima imaju priliku vjezbati ono sto su naucili. Ponavljanjem i vjezba-
njem ve¢ naucenih sadrzaja ucenici ¢e ih duze pamtiti. Na taj na¢in ne samo
da se moze sprijeciti da ucenik brzo zaboravi ono $to je naucio, ve¢ se nauceni
sadrzaj povezuje s novim sadrzajem, tvoreci cjelinu koju ucenik puno lakse
moze usvojiti nego razasute dijelove. U sustavima e-ucenja poticanje uporabe
novih znanja odvija se rjesavanjem zadaca koje su zadane ucenicima, rjesava-
njem kviza te odgovaranjem na pitanje postavljeno u forumu.

Pruzanje smjernica mora prije svega biti istinito, precizno i nedvosmisle-
no izrec¢eno. Ucitelj pruza povratnu informaciju u¢eniku kako bi u¢enik dobio
sliku svoga znanja i, ako je potrebno, poradio na njemu. Povratna informacija
moze se pruziti tijekom ucenja u oba sustava ili se daje na kraju ucenja.

Procjenjivanje odnosi se na formativnu procjenu koju provodi ucitelj te ona
daje informaciju o tome je li lekcija naucena ili nije. Veliku ulogu u oba sustava
ima administracija ucenika i njihovo pracenje u napredovanju.

Poticanje retencije i prijenos znanja pospjesuje se pamcenje i transfer zna-
nja. Pozitivni transfer ili prijenos znanja dogada se kada usvajanje jednog zna-
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nja pomaze usvajanju nekog drugog medusobno povezanog znanja, ali, isto
tako, i kada ucenje novog znanja pomaze boljem razumijevanju neceg $to smo
ve¢ naucili. Retencija i transfer znanja se postize na nacin da se ucenicima po-
nude novi problemi u kojima ¢e primjenjivati novosteceno znanje. Na taj nacin

ucenici su u mogucnosti sistematizirati usvojene nastavne sadrzaje.

Primjer
STRUKTURA OPIS NASTAVNIH MVETODE NASTAVNA
NASTAVNOG SATA AKTIVNOSTI ISHODI UCENJA | SREDSTVA |
POUCAVANJA POMAGALA
Privlacenje paZnje | motivacija uenjem na | registracija | podjela sustav e-ucenja
sustavu e-ucenja na sustav korisnickih
imena i lozinki
Obavijest o cilju uporaba programa za samostalni rad
uéenja pisanje
Prisje¢anje naucena tiskana slova, | napisati samostalni rad
prethodnih pravilo pisanja velikog | tocno rijeci
informacija slova i pisanje
interpunkcijskih
znakova (Hrvatski jezik)
Prezentiranje lekcije u sustavu samostalni rad | sustav e-ucenja
sadrZaja Moodle
Pruzanje smjernica | istaknut cilj / navigacija samostalni rad
navigacija u lekciji
Poticanje novih zadatak / forum zapamtiti samostalni rad | sustav e-ucenja
znanja pojmove
Pruzanje povratne | pitanja u lekciji tijekom sustav e-ucenja
informacije ucenja / igra
Procjenjivanje kviz / test zapamtiti samostalni rad | sustav e-ucenja
analizirati
Poticanje retencije i | pisanje teksta analizirati samostalni rad
prijenos znanja uporabom tipkovnice | primijeniti
(pozitivni transfer ili
prijenos znanja)
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5. faza: vrednovanje u Moodleu
Formativno vrednovanje provodi se nakon svake faze tijekom oblikovanja.

1. U fazi analize provjerava se je li postavljeni cilj u suglasnosti s rezultatima
koje zelimo da ucenici postignu na kraju ucenja.

Primjer:

Faza analize: u nastavi su sudjelovala dva ucenika manje jer roditelji nisu
dozvolili da ucenici koriste racunalo kod kuce, povecan je broj sati za nastavu,
za ocjenjivanje je dodan bedz i zadatci koje ucenici moraju rijesiti za Skolski i
domaci rad.

2. U fazi oblikovanja ispituje se hoce li se znanjem ili sposobnostima koje
ucenici trebaju nauciti ili usvojiti postici krajnji cilj.

Primjer:

Faza oblikovanja: dodana su dva zadatka, ucenici su kod kuce prepisali zada-
ni tekst, rjecnik ima jedan pojam, dodana je jos jedna lekcija, memory igra ima
tri pojma (umjesto zadanih 10 pojmova), kriterij razvoja — dodavanje zadatka.

3. U fazi razvoja traze se aktivnosti koje najbolje omogucavaju usvajanje tih
znanja i ispituje se jesu li te aktivnosti u skladu sa zadanim aktivnostima.

4. U fazi implementacije provjerava se imaju li ucenici Zeljeno znanje ili vje-
Stine koje se traze za ostvarenje postavljenog cilja.

Primjer:

Faza implementacije: nastava u ucionici je trajala 3 sata, dakle ukupno sedam
sati, od ukupno 22 ucenika od kuce je ucilo 18 ucenika online.

Sumativno vrednovanje se provodi na kraju primjene modela.
Primjer:

Provedba samovrednovanja
(https://moodle.srce.hr/procjena-epredmeta/)

Izrada upitnika za vrednovanje.
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Pitanja za ponavljanje

1.

O 0 N O U1 W

12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

Objasnite e-ucenje.

. Kako se naziva okvir digitalnih kompetencja kojega je predlozila Europska

komisija?

. Objasnite razliku izmedu sinkrone i asinkrone komunikacije.
. Opisite sustav za e-ucenje.

. Opisite sustav Moodle.

. Objasnite teoriju konektivizam.

. Sto je oblikovanje nastave?

. Sto slijedi oblikovanje nastave u sustavima e-ucenja?

. Tko je oblikovatelj nastave?

10.

Navedite i opisite karakteristike oblikovatelja nastave.
. Sto omogucava oblikovatelju model MRK?

Opisite ADDIE model.

Objasnite formativno vrednovanje u ADDIE modelu.

Objasnite formativno vrednovanje i sumativno vrednovanje u modelu
ADDIE.

Navedite i objasnite tri elementa prema kojima se model MRK razlikuje
od ostalih modela.

Zbog cega se Gardenov model koristi za uporabu tehnologije u obrazo-
vanju?

Objasnite razliku Bloomove taksonomije znanja iz 1956. godine i revidiranu
Bloomovu taksonomiju znanja iz 2001. godine.
Navedite primjer za model Dick and Carey.

Zasto se koristi model ASSURFE’

Prema ADDIE modelu oblikujte nastavu za ucenike u trecem razredu
osnovne $kole iz nastavnog predmeta Informatika, nastavna tema Logicki
slijed naredbi u Scratchu.

Ja nikad ne poducavam svoje ucenike; ja im samo pokusavam pruZiti uvjete

u kojima oni mogu uciti.

Albert Einstein
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